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[bookmark: _GoBack]4. számú melléklet
NYILATKOZATOK 
támogatási döntéshez szervezet kérelme esetén


	 Alulírott (név):
	 

	 mint a (szervezet neve):
	

	 székhelye:
	

	 adószáma: 
	 


képviselője, büntetőjogi felelősségem tudatában


1. kijelentem, hogy az általam képviselt szervezet a Lechner Nonprofit Kft.-hez benyújtott kérelemmel azonos tárgyban korábban vagy egyidejűleg más szervezethez támogatási kérelmet[footnoteRef:1] [1:  Kérjük a megfelelő választ X-el jelölni, az egyes kérelmeket a táblázatban részletezni.] 

	
	 nem nyújtott be.

	
	 benyújtott az alábbiak szerint:

	A támogatási kérelmet elbíráló szervezet neve
	A támogatási kérelem benyújtásának időpontja
	A támogatási kérelemben megjelölt összeg
	A megítélt támogatás összege[footnoteRef:2] [2:  Amennyiben a támogatási kérelem elbírálása a jelen Felhívás keretében benyújtandó kérelem benyújtásának időpontjában még folyamatban van, ebbe a rovatba a „döntés folyamatban” szöveget kérjük beírni.] 


	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	


[az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Ávr.) 75. § (2) bekezdés a) pontja]


2. kijelentem, hogy az általam képviselt szervezet nem áll jogerős végzéssel elrendelt végelszámolás, felszámolás alatt, ellene jogerős végzéssel elrendelt csődeljárás vagy egyéb, a megszüntetésére irányuló, jogszabályban meghatározott eljárás nincs folyamatban. [Ávr. 75. § (2) bekezdés b) pontja]


3. nyilatkozom, hogy az általam képviselt szervezetnek nem áll fenn harmadik személy irányában olyan kötelezettsége, amely a támogatás céljának megvalósulását meghiúsíthatja. [Ávr. 75. § (2) bekezdés e) pontja]


4. nyilatkozom, hogy az általam képviselt szervezet a támogatás tekintetében az általános forgalmi adó levonására[footnoteRef:3] [Ávr. 75. § (2) bekezdés g) pontja]  [3:  Kérjük a megfelelő válasz(oka)t X-el jelölni!] 


	a) 
	 jogosult, amely jogával a támogatással összefüggő kiadások vonatkozásában: 
 élni kíván.
 nem kíván élni.

	b) 
	 nem jogosult.





5. Nyilatkozom, hogy az általam képviselt szervezet – összeférhetetlenséget megalapozó körülmény fennállása miatt – nem esik az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény [a továbbiakban: Áht.] 48/B. § (1) bekezdésében foglalt korlátozás alá.[footnoteRef:4]  [4:  Áht. 48/B. § (1) Nem lehet a támogatási jogviszonyban kedvezményezett
a) az, aki a támogatási döntést meghozta vagy aki a támogatási döntés meghozatalában döntés-előkészítőként részt vett,
b) az, aki a támogatási döntés időpontjában a Kormány tagja, államtitkár, közigazgatási államtitkár, helyettes államtitkár, megyei közgyűlés elnöke, főpolgármester, polgármester, regionális fejlesztési ügynökség vezető tisztségviselője,
c) az a) és b) pont szerinti személlyel közös háztartásban élő hozzátartozó,
d) - a nyilvánosan működő részvénytársaság kivételével - az a) és b) pont szerinti személy tulajdonában álló gazdasági társaság,
e) - az állam, a helyi önkormányzat, illetve a köztestület legalább 50%-os közvetlen vagy közvetett tulajdonában lévő gazdasági társaság, valamint a sportegyesület és a sportszövetség kivételével - az olyan gazdasági társaság, alapítvány, egyesület, egyházi jogi személy vagy szakszervezet, illetve ezek önálló jogi személyiséggel rendelkező olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-c) pont szerinti személy vezető tisztségviselő, az alapítvány kezelő szervének, szervezetének tagja, tisztségviselője, az egyesület, az egyházi jogi személy vagy a szakszervezet ügyintéző vagy képviseleti szervének tagja.
] 

6. Nyilatkozom, hogy[footnoteRef:5]  [5:  Kérjük a megfelelő választ X-el jelölni!] 


	
	 az általam képviselt szervezet magyarországi munkaügyi kapcsolatokkal nem rendelkezik.[footnoteRef:6] [6:  Abban az esetben választható, ha a Kérelmező külföldi szervezet és foglalkoztatóként Magyarországon nem alanya foglalkoztatásra irányuló jogviszonynak.] 


	
	 az általam képviselt szervezettel szemben nem állnak fenn az alábbiak[footnoteRef:7]:  [7:  Az a)-e) pontokban hivatkozott ismételt jogsértésen a több telephellyel rendelkező munkáltató esetében az ugyanazon telephelyen megállapított jogerős és végrehajtható határozattal megállapított jogsértést kell érteni.] 



a) az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvény (a továbbiakban: Art.) 16. § (4) bekezdés a) pontjában vagy 16. § (4a) bekezdésében, valamint az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló 2010. évi LXXV. törvény 11. §-ában foglalt, a foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítésével összefüggő bejelentési kötelezettség elmulasztása,
b) a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 34. §-ában meghatározott, a munkavállalói jogalanyisággal kapcsolatos életkori feltételekre (ideértve a gyermekmunka tilalmát is) vonatkozó rendelkezések megsértése,
c) jogszabályban, kollektív szerződésben vagy a miniszter által az ágazatra, alágazatra kiterjesztett kollektív szerződésben megállapított munkabér mértékére és a kifizetés határidejére vonatkozó rendelkezések megsértése,
d) a munkaerő-kölcsönzésre vonatkozó, az Mt. 215. § (1) bekezdésének a nyilvántartásba vétellel kapcsolatos szabályainak megsértése, valamint
e) az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Ebktv.) alapján az egyenlő bánásmód követelményének megsértése miatt hatóság, vagy bíróság a költségvetési támogatás igénylésének időpontját megelőző két éven belül – a korábbival azonos jogsértés elkövetése miatt - jogerős és végrehajtható bírsággal sújtott vagy a központi költségvetésbe történő befizetésre kötelezett,
f) a harmadik országbeli állampolgár
fa) munkavállalási engedély, vagy
fb) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény szerinti keresőtevékenység folytatása céljából összevont engedélyezési eljárás keretében kiadott összevont engedély nélkül történő foglalkoztatása miatt hatóság, illetve bíróság a költségvetési támogatás igénylésének időpontját megelőző két éven belül jogerős és végrehajtható bírsággal sújtott vagy a központi költségvetésbe történő befizetésre kötelezett.

Tudomásul veszem, hogy a rendezett munkaügyi kapcsolatok fentiekben részletezett feltételeinek való megfelelést a Lebonyolító az Ávr. 82. § (4) és (5) bekezdésében foglaltak szerint dokumentálja.


Kelt: ……………, 2018. ……………………………..


									……………………………
Aláírás/Cégszerű aláírás

