LECHNER

TUDASKOZPONT

"5-../2022. szamu ugyvezetdi utasitas

A Lechner Tudaskézpont Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
Adatvédelmi Szabalyzata

A Lechner Tudaskoézpont Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg {a tovabbiakban: Lechner
Tudaskdzpont) fokozottan lgyel a személyes adatok védelmére, a kbtelez6 jogi rendelkezések
betartasara, a biztonsagos és tisztességes adatkezelésre. A Lechner Tudaskbzpont a jelen utasitas
mellékletében szerepld szabalyzatban foglaltak szerint a személyes adatokat bizalmasan kezeli, és
megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat
megovja és az adatvédelmi-, adatbiztonsagi elbirasok érvényesilését garantalja.

Tarsasagunk fontosnak tartja minden természetes személy, legyen az foglalkoztatott, vagy lgyfél,
vagy barmely mds, harmadik személy adatkezeléshez és adatvédelemhez kapcsolédd joganak
tiszteletben tartasat és érvényre juttatasat.

A Lechner Tuddskoézpont kdtelezetiséget vallal arra, hogy a ra bizott kozfeladat ellatasaval, illetve
a tevékenyégével kapcsolatos adatkezelése megfelel a jelen utasitas mellékletében szerepld
szabdlyzatban és a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott elvardsoknak.

Az utasitasban foglaltak betartasa a Lechner Tudaskdzpont minden munkavallaléja szamara
kotelezd. Jelen Ugyvezetdi utasitas a munka toérvénykonyveérdl sz6lo 2012, évi l. torvény 15. § (4)
bekezdésére tekintettel a kbzzététel napjan a munkavallalékkal kozéltnek tekintendd.

A jelen Ogyvezetdi utasitas mellékletében szerepld szabalyzat elkészitéséért, tovabba az annak
legalabb kétévente torténd, valamint soron kiviili feliilvizsgalataért a Cégjogi Féosztaly — az
adatvédelmi tisztvisel§ bevonasaval —a felelds.

A jelen lgyvezetdi utasitds mellékletében szerepld szabalyzat aktualis valtozatat a hatalyba lépés
napjan elektronikus formaban kozzé kell tenni a Lechner TudaskGzpont belsé utasitas- és
szabalyzatnyilvantartdsaban.

Az lgyfelek és kilsd harmadik személyek szamara az adatvédelemrél sz6l6 és rajuk vonatkozd
adatkezelési tajékoztatdkat a Lechner Tudaskdzpont honlapjan (www. lechnerkozpont.hu) kdzzé

kell tenni.

Jelen Szabdlyzat a kihirdetés napjan lép hatalyba.
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Bevezetés

1. A Lechner Tudaskozpont Nonprofit Korlatolt Felel&sségli Tarsasag (a tovdbhiakban: Lechner
Tudaskdzpont, Tarsasag vagy Adatkezeld) jelen szabdlyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat)
hatarozza meg a természetes személyek személyes adatainak kezelésével és védelmével
kapcsolatos iranyelveket, valamint az adatvédelmi tevékenység elldtdsdban résztvevd
szervezeti egységek feladatait és egyUttmiikodeésiik kereteit.

2. A Szabdlyzat hatalya alad tartozd személyek kotelesek a tevékenységik sorén a Lechner
Tudaskézpont kezelésében lévé személyes adatokat a mindenkori jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelen, igy kiléndsen a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasaral,
valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérél sz6l6 2016/679/EU eurdpai
parlamenti és tanicsi rendelet (a tovdbbiakban: GDPR, vagy Altaldnos Adatvédelmi Rendelet),
az informacios 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsdgrdl sz616 2011, évi CXIL.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) alkalmazandé rendelkezései, valamint a Tarsasdgra irdnyado
egyéb jogszabalyok elSirdsai szerint kezelni.

3. A Lechner Tuddskdzpont a személyes adatok kezelésével jard tevékenysége soran érvényre
juttatja a GDPR alapelveit, igy kiiléndsen:

a) a jogszer(iség, tisztességes eljaras és atlathatdsdg elve: a személyes adatok kezelését
jogszerden és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni;

b) a célhoz kotdttség elve: a személyes adatok gy(jtése csak meghatarozott, egyértelmii és
jogszer( célhdl torténik, és azokat a Tarsasdg nem kezeli ezekkel a célokkal dssze nem
egyeztethetd modon;

c) az adattakarékossag elve: a kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjibdl
megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozddniuk;

d} a pontossdg elve: a kezelt személyes adatoknak pontosnak és szilkség esetén
naprakésznek kell lenniiik; minden ésszer( intézkedést meg kell tenni annak érdekében,
hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul
toroéljék vagy helyeshitsék;

e} a korlatozott tarolhatésag elve: a személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé;

f) azintegritds és bizalmas jelleg elve: a személyes adatok kezelését oly médon kell végezni,
hogy megfelel§ technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazdsaval biztositva legyen a
személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve;

g) a beépitett adatvédelem elve: olyan megfelelé technikai és szervezési intézkedések
végrehajtdsa, amelyek mar az adatkezeléssel jaré folyamatok tervezésétdl (az adatkezelés
modjanak meghatdrozasitdl) kezdddSen az adatkezelés megsziintetéséig terjedd
idészakban azt célozzak, hogy az adatvédelmi elvek hatékony megvaldsitasa, illetve az
Altaldnos Adatvédelmi Rendeletben foglalt kévetelmények teljesitéséhez és az érintettek
jogainak vedelméhez sziikséges garancidk beépuljenek az adatkezelés folyamataba;

h) az alapértelmezett adatvédelem elve: olyan technikai és szervezési intézkedések
végrehajtdsa, amelyek biztositjak, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes
adatok kezelésére keriiljén sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl
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sziikségesek, tovabba, hogy a gy(ijtitt személyes adatok mennyisége, kezelésiik mértéke,
tarolasuk id6tartama és hozzaférhetdségiik is csak az adatkezelési cél szempontjibaol
sziikséges mértékre korlatozddjon. Kildndsen azt kell biztositani, hogy a személyes
adatok alapértelmezés szerint természetes személy beavatkozasa nélkiil arra illetéktelen
személyek szamara ne valhassanak hozzaférhetdvé.
A Szabalyzat hatalya ala tartozo személyek kotelesek az olyan tevékenységlik sordn, amely
szlikségszerlien egylitt jar személyes adatok kezelésével, az adott tevékenységre vonatkozd
specidlis szabdlyzatokban foglalt rendelkezések mellett a jelen Szabdlyzat elGirdsai szerint
eljdrni azzal, hogy amennyiben a specidlis szabdlyzat a jelen Szabalyzattal ellentétes
rendelkezést tartalmaz, akkor jelen Szabélyzat alkalmazandd.
Valamennyi foglalkoztatott kotelezettsége annak bejelentése, ha a Szabélyzat megkerilésérdl
vagy megsértésérdl szerez tudomast, vagy ennek gyanuja merdl fel. Bejelentés elsGdlegesen
a szokasos bejelentési csatornakon teendd, vagyis a kizvetlen felettes, a szervezeti egység
szerinti felsfvezet§, vagy az adatvédelmi tisztviselének a megkeresésével,

Altaldnos rendelkezések

1.1 A Szabdlyzat célja

6.

A Szabdlyzat célja, hogy meghatdrozza a Lechner Tudaskdzpontndl zajlo adatkezelések
jogszer( kereteit, biztositsa az adatvédelem Alaptorvényben foglalt elveinek és az informacios
dnrendelkez2ési jognak az érvényesiilését, elGsegitse az adatbiztonsag kdvetelményeinek valéd
megfelelést, megakadalyozza a jogosulatian adatkezelést.

E Szabdlyzat célja tovdbba, hogy a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések keretei kbzoit
meghatdrozza az Adatkezel6nél vezetett személyes adatokat tartalmazd nyilvantartdsok
szabélyos rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az informacids
énrendetkezési jognak és az adatbiztonsig kovetelményeinek érvényesiilését,
megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan megvaltoztatdsat és
nyilvanossdgra hozatalat.

A Szabalyzat a Lechner Tuddskdzpont dltal folytatott adatkezelési tevékenységek sordn
figyelembe veendd és kdvetendé elveket, rendelkezéseket tartalmaz. Ezeket az elGirasokat
minden egyes adatkezelési folyamat, tevékenység soran, annak teljes tartama alatt
figyelembe kell venni.

2 A Szabalyzat hatdlva

2.1 ASzabalyzat személyi hatdlya

9.

10.

E Szabdlyzat személyi hatalya kiterjed a Lechner Tudaskdzponttal munkaviszonyban,
megbizasi vagy mas munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszonyban allé személyekre. E
Szabdlyzat személyi hatalya kiterjed tovdbba a Lechner Tudaskdézponttal az elézéekben
felsorolt jogviszonyban nem allo, de a Tarsasdg tevékenység-elldtasaval dsszefliggd, valamint
a vele szerz6déses vagy egyéb kapcsolatban allé személyesadat-kezelést végzd személyekre,
gazdasagi tarsasagokra és a Tarsasag Ugyfeleire.

A Lechner Tudaskdzpont meghizdsabdl személyes adatok kezelését vagy feldolgozasat végzdk
esetén az erre a jogviszonyra a Lechner Tudaskdzpont altal kbtdtt szerz6désben a GDPR 28,
cikkének (,Az adatfeldolgozo”) megfelelden rendelkezni kell arrél, hogy a Lechner
Tudaskézpont altal megbizott adatfeldolgozd a feladata elldtdsa soran hogyan juttatja
érvényre jelen Szabdlyzat rendelkezéseit.
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2.2

3

11. A Szabdlyzat hatalya a jogi személyek, illetve a jogi személyeknek nem mindsild szervezetek

adataival kapcsolatos adatkezelésre, adatfeldolgozédsra nem terjed ki.
A Szabalyzat targyi hatdlya

12. A Szabdlyzat targyi hatalya kiterjed a Lechner Tudaskdzpont, mint Adatkezeld altal kezelt
valamennyi személyes adatra, a rajtuk végzett adatkezelési miiveletek teljes kirére,
keletkezésiik, kezeléslik, feldolgozasuk helyétél, valamint megjelenési formajuktdl
fuggetlendl. Jelen Szabdlyzat hatdlya eszerint kiterjed a Lechner Tuddskdzpont egyes
szervezeti egységei kbzotti, valamint a Lechner Tuddskézpont, mint Adatkezeld altal igénybe
vett adatfeldolgozék felé irdnyuld adataramldsra, valamint az Adatkezel§ és mas
AdatkezelSkkel valé személyes adatokat érinté kommunikacidra. Kiterjed tovabbd az
Adatkezel6 székhelyén folyd — természetes személyeket érint6 — valamennyi adatkezelésre,
adattovdbbitdsra, informacio atadasra, az ezen adatkezelés, informacioatadas targyat képezd
adat jelen Szabdlyzatban meghatarozottak szerinti kezelésével és védelmével kapcsolatos
tevékenységekre,

13. A jelen Szabdlyzat targyi hatalya nem terjed ki a Lechner Tudaskézpont altal kezelt, jogszabdly
alapjan koézérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adatra, melyek kezelésére a Kézérdeki Adatok
Megismerésére Iranyuld Igények Teljesitésének Rendjérdl szolo Szabalyzatban foglaltak az
iranyadok.

14, A jelen Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az informatikai eszkbzdkkel 6sszefiiggd technikai
adatvédelemre, amelyrél az informatikai biztonségi keretszabalyzatrol sz6ld 2/2017. szamu
utasitas rendelkezik a Tarsasagnal.

Alapfogalmak
15. Jelen Szabalyzat alkalmazasa soran a GDPR 4. cikkében és az Infotv. 3. § 3-4,, 6., 11-13,, 16-

17., valamint a 21. és 23-24. pontjaban meghatdrozott fogalmakon kivil az aldbbi fogalmakat
kell alkalmazni:

a) adatbiztonsag: a személyes adatok jogosulatlan kezelése, igy kiléndsen jogosulatlan
megszerzése, feldolgozdsa, megvaltoztatasa és megsemmisitése elleni szervezési, technikai
megoldasok, valamint eljardsi szabalyok Osszessége; az adatkezelés azon dllapota,
amelyben az adatok sérulésének, illetéktelen felhaszndlasdnak, megsemmisiilésének
kockdzati tényezdit — és ezaltal a fenyegetettséget — a szervezési, miiszaki megoldasok és
intézkedések a minimalisra csokkentik;

b) Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartdsa: jelen utasitds 14. fejezetében meghatirozott
adattartalmu, folyamatosan karbantartott nyilvantartas;

c) adatkezelésért felelés szervezeti egység: a Lechner Tuddskézpont azon igazgatésagal(i),
amely{ek)nek feladatkorébe tartozik a Tarsasdg kezelésében lévé valamely nyilvintartdsi
rendszer létrehozdsa, fenntartdsa, illetve Uzemeltetése;

d) adatvédelmi feligyeleti hatdsag: a Nemzeti Adatvédeimi és Informacidszabadséag Hatéséag
(a tovabbiakban: Hatdsag);

e) adatvédelmi hatasvizsgalat: olyan vizsgélat, amelyet az adatkezelésért felelds szervezeti
egység kijeldlt munkavallaléja (adatkezelési koordinator) koteles elvégezni, amennyiben
valamely tervezett adatkezelés — figyelemmel annak jellegére, hatékdrére, koriilményeire
és céljaira, ideértve kildndsen a2z 0j technoldgidk alkalmazasanak esetét -
valdszinlisithetGen magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira
nézve, és amelynek célja annak megallapitdsa, hogy a tervezett adatkezelés a személyes
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f)

g)

h)

i)

k)

adatok védelmét hogyan érinti. Az adatvédelmi hatdsvizsgilat egy olyan eljaras, amelynek
sordn az adatkezel8 a tervezett adatkezelési m(iveletet vagy miiveleteket attekinti,
megvizsgdlja az adatkezelés érintettekre gyakorolt esetleges hatdsat, felméri annak
kock&zatait, a kockazatok kezelésének mddjat, és mindezt megfeleléen dokumentdlja;
adatvédelmi incidens tipusai (jellege): személyes adatok megsemmisiilése, személyes
adatok jogosulatian megsemmisitése, személyes adatok rendelkezésre alidsanak sériilése,
személyes adatok integritdsdnak sériilése, személyes adatok elvesztése, személyes adatok
jogosulatlan megvéltoztatasa, személyes adatok jogosulatlan kdzlése vagy jogellenes
tovébbitasa, személyes adatokhoz torténd jogosulatlan hozzaférés, személyes adatok
bizalmassdganak sériilése (pl. titoksértés) sth.;

adatkezelési koordindtor: az adatkezelésért felelds szervezeti egység azon, e feladatkor
ellatasara kijeldlt munkavallaldja, aki a jelen Szabdlyzatban, illetve az adatkezelésrél sz6l6
mas bels§ szabdlyozé dokumentumokban meghatarozottak szerint az adatkezelésért
felels szervezeti egység feleldsségi kérébe tartozd adatkezelések tekintetében, vagy
adatkezeléseknek az adatkezelésért felel8s szervezeti egység feleldsségi korébe tartozé
részében gondoskodik az adatkezel6t terheld feladatok elvégzésérdl;

adatvédelmi tisztvisel§: a Lechner Tudaskdzpont szervezetében miik&éds, a GDPR 39.
cikkében meghatdrozott feladatokat a Tarsasdg jelen Szabalyzatdban foglaltak szerint
elldté, a Lechner Tudaskozponttal foglalkoztatasi vagy megbizasi jogviszonyban allé
természetes személy;

ilnevesités (pszeudonimizalas): a személyes adatok olyan moddon torténé kezelése,
amelynek kovetkeztében tovébbi informaciok felhaszndlasa nélkil tobbé mar nem
llapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik,
feltéve hogy az ilyen tovabbi informdciét kuldn tdroljdk, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

deperszonalizdlas {anonimizdlds): a nyilvantartasi rendszerben tarolt személyes adatok
kdziil a személyazonositasra alkalmas adatok eltdvolitdsa olyan, visszafordithatatlan
médon, hogy a nyilvdntartasi rendszerben megmaradé adatok a tovabbiakban semmilyen
korilmeények kbzott nem teszik lehetdvé egy természetes személy azonositasat;
érdekmérlegelési teszt: jogos érdeken [GDPR 6. cikk (1} bekezdés f) pont] alapulé
adatkezelés tervezett bevezetése esetén annak irdsbeli dokumentdldsa, hogy az adatkezeld
szdmba vette az adatkezelést megalapozé érdekeket, érveket, valamint az érintettek
személyes adataik védelméhez fliz6d6 - a tervezett adatkezelés ellen haté — jogait és
érdekeit, és ezen érdekek és érvek osszevetésével megalapozza az adatkezelés bevezetését
vagy a bevezetés elutasitasat;

informatikai szakterllet: az informatikai rendszerek (izemeltetéséért, az informatikai
biztonsag ellatdsaért felelés szervezeti egység vagy egységek, ideértve a Lechner
Tuddskdzpont informacidbiztonsagi vezetdjét is;

m) titkositds: az adatok olyan atalakitasa, melynek sordn az adat értelmezhetetlenné vilik a

megfeleid kulcs ismerete nélkil;

n) toérlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitdsa a tovabbiakban

mar nem lehetséges. A torlés célja megvaldsithaté deperszonalizalassal (anonimizalassal)
() pont] is;
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o) ugyvitel: a Lechner Tudaskdzpont tevékenységére vonatkozé jogszabalyokban a Téarsasag
részére meghatarozott kozfeladatok ellatdsdval 6sszefiiggd eljaras.

4 A Szabalyzathoz kapcsolédo jogszabalyok és belsd szabalyzatok
A Szabdlyzat alkalmazasa soran kiilénosen az aldbbi jogszabalyok és belsé szabalyzatok elGirasait kell
figyelembe venni:

Magyarorszag Alaptérvénye

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatélyon kivil helyezésérdl

GDPR

2011. évi CXIl. térvény az informdciés onrendelkezési jogrol és az
Infotv. informacioszabadsagrdl [az Infotv-nek a GDPR hatélya ala esé adatkezelésekre
alkalmazandé szabalyai - lasd: Infotv. 2. § (2) és (4) bekezdése]

Mt. 2012. évi I. torvény a Munka Térvénykdnyvérdl

Ptk. 2015. évi V. tdrvény a Polgari Torvénykonyvrél

2015. évi CCXXII. torvény az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok

E-lgyint. tv.
= altalanos szabalyairol

7/2021. szamu L L .
a Lechner Tudaskdzpont Szervezeti és MUk&dési Szabalyzata

utasitds
2/2017. szamu a Lechner Tudéaskézpont Informatikai Biztonsagi Keretszabalyzata és
utasitas Informaciévédelmi Szabalyzata
23/2020. szamu

/ o a Lechner Tudaskézpont Archivdlasi Szabalyzata
utasitas
8/2021. szamu
/ L a Lechner Tudaskozpont Iratkezelési Szabalyzata
utasitas
13/2021. szamu

/ o a Lechner Tudaskézpont Szabdlyzatkezelési Rendje
utasitas

5 Az adatvédelmi tevékenység szervezete és irdnyitdsa
5.1 A2 adatvédeimi tevékenység ellatasidban résztvevék

16. A Lechner Tudédskézpont tevékenységi korébe tartozd feladatok elldtasa sordn a személyes
adatok adatkezelGje a Tarsasag, amely az adatkezelési tevékenységet az erre felhatalmazott
szervezeti egységei (a tovabbiakban: adatkezeld szervezeti egység) litjan végzi.

17. Az adatvédelmi tevékenység iranyitdsaban és ellatisaban a Lechner Tudaskdzpont szervezeti
egységei a Tarsasag Szervezeti és M(ikédési Szabalyzataban meghatarozott feladatkdrikon
beliil a jelen Szabdlyzathan foglaltak szerint vesznek részt.

18. Az lgyvezetd felelds azért, hogy a Lechnert Tuddskézpont — mint adatkezeld, illetve
adatfeldolgozd — m(ikddése az adatvédelmi szabalyoknak megfeleljen. Ennek érdekében:

a) gondoskodik az adatvédelmi tevékenység irdnyitdsaban és ellitasaban résztvevé szervezeti

egységek kijelolésérdl, feladataik, az adatvédelmi targyd ligyekkel kapcsolatos dontési
jogkodrok meghatarozasarol, az egyes adatkezelési déntési szintek kialakitdsardl;
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b) biztositja az adatvédelmi tevékenység iranyitasahoz és ellatasdhoz, valamint az érintett
jogai gyakorlasahoz szlikséges személyi és targyi feltételeket;

¢} felelds az adat- és titokvédelmi, valamint biztonsagi és informacidbiztonsagi szabalyzatok
kiadasaért és betartatasaért;

d) gondoskodik az adatvédelmi tevékenység soran esetleg eléforduld, feltdrt hianyossagok
megszlintetésérdl, szikség szerint a feleldsségre vonasrol;

e) kinevezi a Lechner Tudaskézpont adatvédelmi tisztvisel§jét, és az adatvédelmi tisztvisel§
nevét és elérhetfségét bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdsagnak;

f}) biztositia a Lechner Tuddskdzpont adatvédelmi tisztviseléje feladatainak elldtdsdhoz
szikséges személyi és targyi feltételeket.

19. A Lechner Tudaskézpont szervezeti egységeinek vezetdi az iranyitasuk ald tartozd szervezeti
egység tekintetében:

a) betartjdk és betartatjdk az adat- és titokvédelmi, valamint a biztonsdgi és
informéacidbiztonsagi elSirasokat; az adatvédelmi tisztviselével, a Jogi Igazgatdsdggal,
tovabba az informatikai szakterllettel egyittmiikédve gondoskodnak az adat- és
titokvédelmi, valamint a biztonsagi és informacidbiztonsagi eldirasok, szabalyzatok
megismertetésérdl, rendszeres oktatasarodl;

b) kijeldlik az iranyitdsuk ala tartozd szervezeti egység adatkezelési koordinatordt (22. pont);

c) gondoskodnak arrdl, hogy az irdnyitdsuk ald tartozé szervezeti egységek felel§sségi korébe
tartozd nyilvantartasok naprakészek, meghizhatdak legyenek;

d) gondoskodnak arrél, hogy az iranyitasuk alatt alié személyek az adatkezelés meghatédrozott
feltételeinek megfeleléen jarjanak el f[GDPR 32, cikk (4) bek.];

e} az adatkezelési koordinator 6. fejezet szerinti elGterjesztésére — a Lechner Tudaskdzpont
déntés elékészitésre vonatkozd szabalyainak megfelelében - dontenek a jelen
Szabdlyzatban, illetve az adatkezeléssel jaré folyamatot szabdlyozé egyéb belsd
s2abdlyzatokban a feladat- és hataskdrébe utalt kérdésekben,

20. Az informatikai szakteritlet a Lechner Tudaskdzpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban,
valamint a Tarsasag Informatikai Biztonsagi Szabalyzataban meghatarozott feladatkdrében:
a) ellatja az informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatokat a folyamatos lzemeltetési
feladatok kivételével, klléndsen a Tarsasag Informatikai Biztonsagi Szabalyzataban

meghatdrozott feladatokat;

b) ellatja az informatikai fejlesztéseknél és beszerzéseknél a beépitett adatvédelem kontrolljai
meglétének biztositasaval, az adatmindség biztositasdval, az informatikai biztonsag
kockazatardnyos szintjét biztosité jogosultsagi és napldzasi rendszer kialakitasaval, a
biztonsagos szoftverfejlesztés alapelveinek érvényesitésével kapcsolatos feladatokat;

c) az informatikai rendszerek {izemeltetése teriiletén elldtja a személyes adatok kezelésével
kapcsolatos technikai védelem megvalésitasat, ellitja a Tarsasag Informatikai Biztonsagi
Szabalyzatdban meghatdrozott, hataskbrébe tartozd informacidbiztonsagi feladatokat,
valamint a rendelkezésre dllasi kontrollok biztositasat, a tdrolt és tovdbbitott személyes
adatok bizalmassdgdnak védelmét, az incidens-felderitési- és kezelési tevékenység
tamogatasat;

d) az érintett szervezeti egységek vezetSivel egylUttmikédve gondoskodik az
informacidbiztonsagi eldirasok, szabalyzatok megismertetésérdl, rendszeres oktatasarol.
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21. AJogilgazgatosag

a) a szervezeti egység adatkezelési koordindtordtél kapott informacidk alapjén
kdzremlikodik a szervezeti egységgel kapcsolatos, az adatkezeldt terheld déntések
elékészitésében és az intézkedések wvégrehajtdsdban (pl. érdekmérlegelési teszt
elvégzése, adatvédelmi hatasvizsgdlat lefolytatasa);

b) a Lechner Tudédskbzpont szervezeti és miikddési rendje szerint biztositja, hogy az
adatvédelmi ftisztviseld véleményét kikérjék a Tarsasag adatvédelmi targyd vagy
adatvédelmi vonatkozasu belsé szabilyzatainak el6készitése soran;

¢} Dbiztositja a Lechner Tudaskézpont képviseletét az érintett altal a Tarsasag ellen az érintett
adatvédelmi jogainak megsértése miatt inditott, illetve a Tarsasdg altal a Nemzeti
Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatdsag hatarozatainak fellilvizsgalata irant inditott
perekben, illetve egyéb eljarasokban.

22. Igazgatdsagonként legaldbb egy személy adatkezelési koordindtort kell kijel6Ini.

23. Adatkezelési koordindtornak olyan személyt kell kijeléini, aki az adott szervezeti egység
tevékenységét, az ahhoz kapcsolodo adminisztrativ folyamato(kajt atlatja, illetve a szervezeti
egység tevékenységét tdmogatd informatikai rendszerekrdl kell§ ismeretekkel bir. Egy
adatkezelési koordinator hatdskérébe tobb szervezeti egység is tartozhat, illetve egy
szervezeti egységnek tébb adatkezelési koordinatora is lehet. Az adatkezelési koordinatori
kijelolést, hataskdrt és a feladatokat irdsba kell foglalni (pl. a munkakéri leirdsban vagy a
meghbizdsrdl sz6lo dokumentumban szerepeltetni kell).

24. Az adatkezelési koordinator a felelGsségi kérébe tartozé szervezeti egységiek) feladatkérén
belil jelen Szabalyzat és egyéb, a szervezeti egység tevékenységét érintd belsé szabalyozas
szerint:

a) figyelemmel kiséri az adott szervezeti egység tevékenységét adatkezelési szempontbél, az
adatkezeléssel kapcsolatos barminemii valtozds vagy arra utald szandék (pl. tervezett U]
adatkezelés, illetve adatkezelés megsziintetése vagy modositasa) egyeztetést kezdeményez
az adatvédelmi tisztviselGvel;

b) figyelemmel kiséri, hogy az adott szervezeti egység a személyes adatokat az adatkezelésre
vonatkozd belsé szabalyozasnak megfelelGen kezeli-e, az esetleges eltéréseket jelzi az
adatvédelmi tisztviselének és az adott szervezeti egység vezet&jének egyidejli értesitése
mellett;

c) kdzremlikodik, az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartdsanak naprakészen tartasaban,
az esetleges valtozasokat jelzi az adatvédelmi tisztviselének;

d) adatvédelmi incidens gyanuja esetén az eseményt bejelenti az erre vonatkozd eljarasrend
szerint vagy kétség esetén egyeztet az adatvédelmi tisztviseldvel;

e) segiti a Jogi |gazgatosag feladatainak ellatasat azzal, hogy informacidt szolgdltat a szervezeti
egység tevékenységeérdl, és kozremikodik a szervezeti egységgel kapcsolatos, az
adatkezeldt terheld dontések elékeészitésében és az intézkedések végrehajtdsaban (pl.
érdekmérlegelési teszt elvégzése, adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa);

f} kozremliikddik az adatvédelmi tisztviselének az adott szervezeti egységet érintd
adatkezelési gyakorlatra vonatkozd vizsgalataiban.

5.2 _Azadatvédelmi tisztviseld

25. A Lechner Tudaskézpont ligyvezetdje adatvédelmi tisztvisel6t nevez ki az olyan, a Tarsasaggal

foglalkoztatasi jogviszonyban allé természetes személyek kozll, aki megfelel az erre a
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tisztségre vonatkozd, a Tdrsasdg Szervezeti és MI(kodési Szabdlyzatdban eldirt
kévetelményeknek.

Az adatvédelmi tisztvisel§ az adatvédelmi tisztviseli feladatokon kivil az Ugyvezetd dontése
alapjan mas munkakorhoz kotGdd feladatokat is ellathat, amennyiben azok nem
eredményeznek osszeférhetetlenséget az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokkal. Az
adatvédelmi tisztviseld flggetlen, fliggetlensége biztositasa érdekében szakmai feladatai
ellatdsa soran utasitast nem fogadhat el, szakmai feladatai ellatasaval dsszefiiggésben nem
bocsathatd el. Jelen Szabalyzatban foglalt tevékenysége elldtdsa sordn autondm, szakmai
iigyekben kizérélag a jogi igazgatd Gtjan a Lechner Tuddskdzpont ligyvezetGjének tartozik
feleldsséggel.

Az adatvédelmi tisztvisel6t tisztsége fenndlldsa alatt és annak megsziinését kdvetden
titoktartasi kotelezettség terheli a tevékenysége sordn tudomasdra jutott minden olyan
informdcid tekintetében, amely nem mindsul kozérdeki vagy kozérdekbdl nyilvanos adatnak.
Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségeit a Lechner Tudaskézpont honlapjan,
székhelyén, telephelyén a nyilvanossag részére mindenkor elérhetdvé kell tenni. A Lechner
Tudaskdzpont tovabba kézli az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét a Hatdsaggal.
Az adatvédelmi tisztviseld véleményét — a szervezeti és mikodési rend, valamint jelen
Szabalyzat rendelkezései szerint — ki kell kérni az adatkezelést érinté déntések, szerzédések
és belsd szabalyzatok tervezetérél.

A Lechner Tudaskozpont elfsegiti az adatvédelmi tisztvisel6 megfelelé szakmai
feladatellatisat, ennek érdekében a Tarsasag biztositja kiilondsen az adatvédelmi tisztviseld
feladatai végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miveletekhez valé
hozzaférést, valamint a szakértdi szintli ismereteinek fenntartdsahoz sziikséges id6t és forrast.
A Lechner Tudaskdzpontnal nem lehet adatvédeimi tisztviseld az a természetes személy, aki
a Térsasag adatkezelési tevékenysége céljainak, kereteinek, eszkozeinek meghatarozasardl
dént, kilénosen az Ugyvezetd és az adatkezelésért felelGs szervezeti egység vezetdje,
valamint a helyetteseik, az egylittes vagy ©6nallo cégjegyzésre vagy bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult vagy a Tarsasag miikddése szempontjabdél meghatarozo jelentdségi
munkavillalo, tovabba a belsd ellendr, illetve az informacidbiztonsagi vezetd.

. Az adatvédelmi tisztviseld a kivetkezd feladatokat |dtja el:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad a Tarsasdg vagy az adatfeldolgozd, tovabba a:z
adatkezelést végz6 foglalkoztatottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kdtelezettségeikke! kapcsolatban;

b) ellendrzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba a Tarsasdg vagy az adatfeldolgozé személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsé szabdélyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrdk
kijeldlését, az adatkezelési mliveletekben résztvevd személyzet tudatossag-novelését és
képzését, valamint a kapcsolodoé auditokat is;

¢} szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozdan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) vezeti az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasat;

e) kivizsgdlja — az érintett szakterilletek bevondsdval — a neki cimzett panaszokat,
jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az
adatkezel6t vagy az adatfeldolgozdt;
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f) a Jogi Igazgatdsig Cégjogi Fdosztdlyaval és az informatikai szakterilettel
egylttmiikddve elkésziti az adatvédelmi szabalyzatot;

g) a Képzési és Oktatdsi Osztallyal egyittmikodve gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatasarol;

h) a Jogi Igazgatdsaggal egyuttmiikbdve tajékoztatast nydjt, tanacsot ad a személyes
adatok kezelésére vonatkozé elSirasokrél;

i} személyes adatot is kezeld (0)) informatikai rendszer fejlesztése soran kdzremiikédik a
beépitett adatvédelem alapelve érvényesiilésének érdekében, vagy ha sziikséges, az
adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasaban;

j) a Lechner Tuddskézpont adatvédelmi helyzetérél éves dsszefoglald jelentést készit az
ugyvezetdnek;

i} egyuttm{kodik a Hatosaggal;

j} az adatvédelmi incidensek kezelésével kapcsolatban ellatja a jelen Szabalyzat szerinti
feladatokat, adatvédelmi incidens esetén bejelentéssel él a Hatdsag irdnyaba, és az
adatkezeléssel dsszefliggd lgyekben — ideértve a GDPR 36. cikkében emlitett elézetes
konzultaciot is — kapcsolattartd pontként szolgal a Hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzulticiét folytat vele.

32. Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fliz6d8 kockazat
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokdrére, kérilményére és céljara is
tekintettel végzi.

33. Az adatvédelmi tisztviselék konferencidjan a Lechner Tuddskdzpontot az adatvédelmi
tisztviseld képviseli, aki az adatvédelmi tisztvisel6k konferenciajan elhangzottakrdl irdsban
tajékoztatja a Tarsasag Ugyvezetdjét és a szervezeti egységek vezetdit.

6 Adatkezelés bevezetésével, médositasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
6.1 Adatkezelés bevezetésével kapcsolatos feladatok
34, Jogszabadlyban elrendelt, vagy jogszabaly rendelkezése miatt sziikséges, vagy a Lechner

Tuddskozpont dontése alapjan létrehozandd személyes adatok kezelésével jard \j
nyilvéntartas vagy nyilvantartasi rendszer (a tovabbiakban egyiitt: adatkezelés) bevezetése
esetén, tovabba ha a meglévd adatkezelésben kezelt személyes adatok uj célu felhasznaldsat
vagy még nem kezelt személyesadat-kategoridk felvételét, tarolasat, harmadik személynek
tovabbitasat tervezik {a tovabbiakban egyiitt: Uj adatkezelés), az Uj adatkezelés bevezetése
soran a dontés elBkészités rendjére vonatkozd belsé szabdlyokat e fejezet rendelkezéseit
figyelembe véve kell alkalmazni.

a) Az (j adatkezelés hevezetésével, az adatkezelés feltételeinek meghatdrozasaval
kapcsolatban a Jogi Igazgatdsag az adatvédelmi tisztvisel6 feligyelete mellett, a leendd
adatkezelésért annak tdrgya szerint felelés szakterulet/szervezeti egység(ek) adatkezelési
koordinatoraval egylttm(kodve:

aa/ meghatdrozza az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, a kezelendd adatok
korét, az adatkezelés egyéb feltételeit, és errdl irdsbeli javaslatot készit a dontésre
jogosultnak [GDPR 4. cikk 7. és 16. pont];

ab/ szikség esetén tdjékoztatja a dontésre jogosultat arrdl, hogy egy meglévd
adatkezelés eltérd, 0j célja Gsszeegyeztethetd-e az adatkezelés eredeti céljaval, és
igy hatdssal van-e a tervezett adatkezelés jogalapjara [GDPR 6. cikk {4) bek.];
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ac/ amennyiben az Uj adatkezelés jogalapja a jogos érdek lehet {GDPR 6. cikk (1) bek. f)
pont], elkésziti az érdekmérlegelési teszt tervezetét;

ad/ dokumentdlja az adatvédelmi hatasvizsgalat el nem végzésének indokait, vagy
elvégzi az adatvédelmi hatasvizsgdlatot [42-53. pont];

ae/ szilkség esetén javaslatot tesz automatizdlt dontéshozatali modszer, illetve
profilalkotasi madszer alkalmazasdra [GDPR 22. cikk (1) bek.];

af/ sziikség esetén megszovegezi a hozzdjdruld nyilatkozatot [GDPR 7. cikk (2} bek.],
tovébba ha kézds adatkezelés vagy adatfeldolgozd bevonasa miatt sziikséges, a
megfelels szerzédéses rendelkezéseket;

ag/ megfogalmazza az Uj adatkezelésre, vagy a meglévé adatkezelés mddositasdra,
illetve az a profilalkotési és automatizalt dontéshozatali modszerekre vonatkozé
informécidkkal kiegésziti az adatkezelési tajékoztatdt [GDPR 13-14. cikk];

ah/ az informatikai szakterllet kdzrem(kddésével gondoskodik az Uj adatkezelésrél
52016 Gj vagy modositott tajékoztatas konnyen hozzdférhetd mddon wvald
ktizzétételérdl [GDPR 12. cikk (1) bek.];

ai/ az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaban rogziti az Gj adatkezelés adatait,
illetve atvezeti a mar nyilvantartott adatokban bekdvetkezett valamennyi valtozast
[GDPR 30. cikk (1) bek.];

aj/ megvizsgdlja — amennyiben ennek sziikségessége felmeri! -, hogy személyes
adatok harmadik orszagba tovabbithatok-e [GDPR 49. cikk (1) bek.];

b) azinformatikai szakteriilet a személyes adatot kezeld rendszer fejlesztése és beszerzése

sordn kdzremlikodik:

ba/ a célhoz kotott adatkezelés és az adattakarékossag elvének megfelelen gyljtott
adatokra vonatkozdan a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek
érvényesiilésérdl,

bb/ annak biztositdsaban, hogy az adathordozhatdsag, adattoriés és adattisztitas céld
modositdsok szabdlyozott és dokumentalt mddon valdsuljanak meg;

bc/ annak biztositasdban, hogy az adatvédelmi tajékoztatdk és nyilatkozatok kénnyen
elérheték legyenek barki szamara;

bd/ annak biztositasaban, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos Ugyfélrendelkezéseket
(pl. hozzdjaruld nyilatkozatokat vagy azok visszavonasat) visszakereshetd formaban
taroljak;

be/ az adatok sértetlenségével, bizalmassaguk meg6rzésével és az iizletmenet-
folytonosséaggal kapcsolatos kontrollok (pl. valtozaskezelés, magas rendelkezésre
allas, jogosultsdgkezelés, adatrejtd eljdrasok, incidenskezelés tamogatdsa)
tervezéskori érvényesitésében, illetve dokumentalt meglétében;

bf/ az adott adatkezelés egyedi adatbiztonsagi intézkedéseinek meghatéarozasahan.

35, Az adatkezelés sordn (informatikai rendszerben kezelt személyes adatok esetén az
informatikai rendszer {izemeltetési szakaszdban) az informatikai biztonsagi kévetelmények
betartdsa az Informatikai biztonsagra vonatkozo belsé szabalyozas szerint térténik.

36. Amennyiben az adatkezelési tevékenység soran szlkségessé valik az érintett
személyazonossaganak vagy barmely mads, ra vonatkozo tény (pl. iskolai végzettség)
okmannyal/okirattal valé igazoldsa, akkor az igazolasként bemutatott okmanyrél és/vagy
okiratrdl kizardlag abban az esetben lehet fénymasolatot késziteni, ha ezt jogszabdly
kifejezetten elrendeli. Err8l szélé jogszabdlyi rendelkezés hidanyaban az érintett
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személyazonossdganak vagy barmely mas, ra vonatkozd tény igazolasa céljabdl tortént
ckmany- vagy okirat bemutatasrol és a Tarsasdg foglalkoztatottja altal trtént megtekintésrél
feljegyzést kell késziteni, és a vonatkozd lgyiratban kell elhelyezni.

6.2 Adatkezelés megsziintetésével kapcsolatos feladatok

37.

Amennyiben a Tarsasdgndl egy {személyes adatra vonatkozd) adatkezelési tevékenység
megsz(inik, az adatvédelmi tisztviseld felligyelete alatt a Jogi Igazgatdsag az Adatkezelési
Tevékenységek Nyilvantartasaban az adatkezelést archiv statuszba kell tenni és a kapcsolodé
adatkezelési tajékoztatot is archivalni kell.

6.3 Az érdekmérlegelési teszt elvégzésének madszertana

38

39.

40.

41

. Amennyiben a Tarsasag valamely adatkezelésének a Tarsasag vagy harmadik személy jogos
érdeke a jogalapja [GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont], érdekmérlegelési tesztet kell dokumentaltan
elvégezni. Jogos érdek az a térvényes, kellen pontosan megfogalmazott, valds és fennalig,
illetve elérheté elény, amelyet az adatkezel6 szarmaztat — vagy a harmadik személy
szarmaztathat — az adatkezeléshdl.

Az érdekmérlegelési tesztet a Jogi Igazgatosag megbizottja végzi el az adatvédelmi tisztviseld
bevonasaval. A jogos érdeken alapulé adatkezelés kizirdlag az érdekmérlegelési teszt
elvégzését és az adatvédelmi tisztviselS véleményének beszerzését kovetden kezdhetd meg.
Az érdekmérlegelési teszt modszertanat, a megvalaszolandd kérdéseket minden esetben a
tervezett adatkezelés figyelembevételével kell megvalasztani, az alabbi kérdések (41. pont)
kére csak orientdld, a tervezett adatkezelés szempontjdbdl relevins egyéb kérdésekkel
bévithetd. Abbdl kell kiindulni, hogy bérmilyen adatkezelés beavatkozds az érintett
maganszférajaba, és e beavatkozds jogossdgat, szukségességét és aranyossigit kell
bizanyitani a mérlegelés soran.

. Az érdekmérlegelési teszt részei:

a) a tervezett adatkezelés leirdsa és az annak keretében kezelni tervezett személyes
adatok {korének vagy tipusanak) meghatéarozdsa;

b) az adatkezel8 vagy azon harmadik fél jogos érdekének azonositdsa, akinek az
adatkezelés érdekében all (Miért sziitkséges az adatkezelés?);

c) az érintett érdekeinek, jogainak azonositdsa (Ardanyban van-e az adatkezelés az
érintett magénszférajanak korlatozasaval?);

d) az adatkezeld (vagy harmadik fél) és az érintettek érdekeinek dsszevetése;

e) aszemélyes adatok védelme biztositékainak leirdsa;

f) az érdekmérlegelési teszt eredménye.

6.4 Az adatvédelmi hatadsvizsgdlat elvégzésének modszertana

42. Ha az adatkezelés valamely, kiléndsen az (j technolégiakat alkalmazéd tipusa

43.
44.

valészinlisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira nézve, az
adatkezelést megelézéen adatvédelmi hatadsvizsgalatot kell végezni. Olyan, egymassal
hasonlé tipusi adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonld kockazatokkal jarnak,
egyetlen adatvédelmi hatasvizsgalat {(a tovabbiakban: hatasvizsgdlat) keretei kézott is
értékelhetdk.

A hatdsvizsgalat elvégzésének szlikségességeérdl az adatvédelmi tisztvisel§ ddnt.

A hatésvizsgdlatot a Jogi Igazgatésag végzi el az adatvédelmi tisztvisel6 bevonasaval. A
hatasvizsgalat megallapitasait irdshan kell rdgziteni. A bevezetendd adatkezelés kizardlag a
hatdsvizsgalat elvégzését kovetben kezdhets meg.
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. Adatvédelmi hatasvizsgalatot a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében, illetve a Nemzeti
Adatvédelmi  és  Informacidszabadsdag  Hatdsdg  altal  kozzétett  jegyzékben
[https://www.naih.hu/files/GDPR_35_4_lista_HU_mod.pdf] szerepld adatkezelések,
adatkezelési miiveletek esetén kell végezni.

A fenti eseteken tdl minden olyan bevezetésre ker(ld — kiildndsen az dj technoldgiakat
alkalmazd — adatkezelés esetén is hatdsvizsgalatot kell végezni, mely adatkezelés az tgyfélre
tekintettel jelentds joghatassal bir/az Ugyfelet (jogait) jelentds mértékben érinti.

A hatasvizsgalat mddszertanat minden esetben a tervezett adatkezelés figyelembevételével
kell megvdlasztani. Egy lehetséges mdédszertant alkalmazd szoftver taldlhaté a Nemazeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag honlapjan {https://naih.hufadatvedelmi-
hatasvizsgalati-szoftver.htmil].

A hatésvizsgélat elsé részében dsszefoglaloan le kell irni a tervezett adatkezelést, killéndsen:

a) az adatkezelésért felelds szervezeti egységet és a tervezett kdzds adatkezeld vagy
adatfeldolgozé megjeldlését;

b) az adatkezelés céljit és jogalapjat, az adatkezeléstdl vart elénydket, az adatkezelés
sziukségességét, az adatkezelés terjedelmét (idGben és a kezelt adatok volumenében);

c) azadatkezeléssel érintettek kérét, a kezelend adatok kérét, az adatok megérzésének
tervezett idejét,

d) azon adatkezelSk megjeldlését, akiknek az adatot tovabbitani tervezik, és killdndsen,
ha harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet felé tervezik az adattovabhitast
(ideértve az adatfeldolgozas céljabdl torténé adatkiildést is);

e} az adatkezelésre vonatkozd kovetelmények (jogszabdlyi kovetelmények vagy
magatartasi kodexhél, szabvanybdl eredd kévetelmények);

f) az adatkezelés folyamatanak a leirasat.

A hatdsvizsgalat masodik részéhen ki kell fejteni és meg kell indokolni:

a) az adatkezelés sziikségességének és ardnyossagdnak biztositékait, és

b) az érintett jogait hiztositd garanciak érvényesiilését,

A hatasvizsgalat harmadik részében azonositani és értékelni kell az adatkezelés potencialis
kockazatait és a kockazatok enyhitésére tervezett, elfogadott intézkedéseket, megoldasokat.
A hatdsvizsgélat negyedik része tartalmazza a tervezett adatkezelés értékelését:

a) a 48-50. pontban meghatdrozott szempontok értékelését a tekintetben, hogy azok
egyenként megfelelGek, tovabbi intézkedésekkel megfeleldek lehetnek, illetve nem
megfeleléek;

b) atervezett kiegészitd intézkedések végrehajtasdnak Utemtervét;

c) annak egyértelmi(i rbgzitését, hogy a tervezett adatkezelés valésziniisitheten magas
kockazattal jar-e a természetes személyek jogaira nézve, és ennek alapjan az
adatkezelés megkezdheté-e, illetve sziikség van-e az adatvédelmi felligyeleti
hatosaggal valé konzultacidra.

A hatasvizsgalat megéllapitisait az adatkezelési tevékenységbe vissza kell csatolni és ennek
megfelelen kell kialakitani az adatkezelést.

A hatdsvizsgalatot legaldbb évente, dokumentaltan felll kell vizsgalni, sziikség esetén ujra el
kell végezni.
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7 Az érintetti jogok gyakorldsdnak elésegitése
7.1 Az adatkezelési tevékenység nyilvanossaga

54

55

56.

57.

. A Lechner Tudaskozpont a honlapjan kbzzéteszi:

a} aTarsasag Altaldnos Adatkezelési Tajékoztatojat;

b) a Tarsasag egyes adatkezelési tevékenységeihez kapcsolédd Kilonds Adatkezelési
Tajékoztatdkat {a munkavallalék, egyéb jogviszonyban foglalkoztatottak adatainak
kezelésére vonatkozd tajékoztatok kivételével);

c} kozos adatkezelés esetén a kdzos adatkezeléshen résztvevék kdzotti megdllapodas
lényegét, ha azt a kiilénds adatkezelési tdjékoztatdk nem tartalmazzak;

d) tajékoztatdst arrdl, hogy az érintett kihez fordulhat az adatkezelést érintd kérdéseivel,
panaszaival {az Adatkezeld és az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetSsége, a Hatosag
elérhetbsége).

. A Llechner Tudaskozpont szervezeti egységeinek vezetSi gondoskodnak arrdl, hogy az
adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyzatok és tdjékoztaték a Tarsasdg belsd tdjékoztatdsi
féruman rendelkezésre alljanak.

Az adatkezelés megkezdéskor az érintettek szamara biztositani kell a GDPR 13. cikk szerinti
tdjekoztatast és lehetdség szerint gondoskodni kell annak bizonyithatésagardl. Példak: (j
dolgozd belépésekor az dltalanos és a kilénds adatkezelési tdjékoztatok tudomasulvételérél
sz0ld nyilatkozat egy — az érintett altal aldirt — példanyat a foglalkoztatott személyi anyagdba
le kell flzni, internetes regisztracid esetén egy jelolénégyzetet bejeldlésével nyilatkozik az
érintett a tajékoztatas tudomasul vételérél.

A Lechner Tudaskdzpont kezelésében lévs kdzérdekli adatok és kézérdekbél nyilvanos adatok
kdzzétételérdl, illetve rendelkezésre bocsatasardl killon szabalyzat rendelkezik.

7.2 Korldtozottan cselekvéképes személyek tajékoztatashoz vald joganak biztositdsa

58

. A Tarsasag szervezeti egységeinek vezetdi az adatkezelési koordinitorok kézremikidésével
gondoskodnak arrél, hogy a Lechner Tudaskézponttal kapcsolatba keriild, korldtozottan
cselekviképes személyek térvényes képviseldi, illetve - dllapotuktsl fuggden — a
korldtozottan cselekvéképes személyek is megfelelé tajékoztatast kapjanak a személyes
adatok kezelésérdl. A térvényes képviselSt irdsban nyilatkoztatni kell, hogy az adatkezelésre
vonatkozo tajékoztatast kozli a gondnoksaga alatt all6 érintettel.

7.3 Korldtozottan cselekvéképes személyek személyes adatainak kezelése hozzdjiruld nyilatkozat
alapijan

59

60.

61.

. A Lechner Tudaskdzpont szervezeti egységeinek vezetdi az adatkezelési koordindtorok
kézremiikodésével gondoskodnak arrdl, hogy a Tarsasaggal kapcsolatba keriil§ korlatozottan
cselekviképes személyek tekintetében — amennyiben az adatkezelés az érintett
hozzdjaruldsdn alapul — a személyes adatok kezeléséhez vald hozzdjarulist tdérvényes
képviseldjik adja meg.

A hozzdjaruld nyilatkozatnak tartalmaznia kell a tdrvényes képviselének arra vonatkozd
nyilatkozatdt, hogy jogosult az érintett helyett a jognyilatkozat megtételére.

Amennyiben az érintett térvényes képviselSi (pl.: sziil6i felligyelet gyakorldsdra jogosult
szill6k) eltérd nyilatkozatot tesznek az adatkezeléshez vald hozzdjarulasrdl, gy az
adatkezeléshez vald hozzdjaruldst meg nem adottnak kell tekinteni.
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Az érintettdl szdrmazé kérelmek, panaszok megvilaszoldsanak rendje

62. Az egyes belsd szabdlyzatoknak az érintettek adatainak felvételére, médositdsara vagy
helyesbitésére, illetve torlésére vonatkozo rendelkezései alkalmazasat jelen Szabdlyzat nem
érinti, az adatvédelmi tisztviseld azonban barmely esetben — az érintett beadvanyanak
kivizsgdlasa, illetve sajat ellendrzése eredményeként, tovdbbd a Hatdsag vagy hirdsag dontése
végrehajtdsaként — az emlitett szabdlyzatokban meghatarozott hataskori és eljarasi rendtdl
fuggetleniil kezdeményezheti személyes adat helyesbitését, tdrlését vagy az adatkezelés
korlatozasat (az adatok zarolasat).

63.

A Lechner Tuddskdzponthoz érkezd beadvanyokat esetrdl esetre és a beadvany targyaval

bsszeflggd adatkezelési tevékenység figyelembevételével kell megitélni, tovdbba a Tarsaség
Panaszkezelési Szabalyzatdban foglaltaknak megfeleléen kell — a GDPR 12. cikkében irt
hataridék figyelembevételével — elintézni, az alabbi kiegészitésekkel és eltérésekkel;

a)
b)

c)

d)

e)

f)

a beadvdny érkezése datumat és id6pontjat pontosan rogziteni kell;

az érintetti panaszok kivizsgalasat az adatvédelmi tisztviselé végzi. A panasz
kivizsgdlasa soran az érintett szervezeti egységek kételesek az adatvédelmi
tisztviselével egylittmiikddni. A személyes adatok kezelését, illetve a GDPR szerinti
jogok gyakorlasat érintd panasz megalapozottsaga esetén az adatvédelmi tisztviselé
az adatkezelésért felelds szervezeti egységlek)nél intézkedést kezdeményez a panasz
kivaltd okainak orvosldsiara, az érintett folyamatok fellilvizsgalatara, valamint -
sziikség esetén — a személyi feleldsség megéllapitdsara;

barmely beadvany esetén, a beadvany intézésért felells szervezeti egység kérheti az
adatvédelmi tisztvisel6 véleményét a tekintetben, hogy a beadvdny adatvédelmi
vonatkozasi —e;

az érintettnek sajat adatai kezelésérdl akdr szobeli (pl. telefonon torténd), akar
személyes megjelenés nélkdli (pl. elektronikus levélben kért) tajékoztatas csak
egyértelmii személyazonositas utdn adhaté. Amennyiben a tdjékoztatast kérd
(beadvinyozd) nem azonosithatd, vagy kétség merlil fel a beadvanyozd
személyazonossagat illetéen, az egyértelmiien elutasitandd beadvény kivételével meg
kell kisérelni a beadvanyozd személyének azonositasat, beleértve a személyes
megjelenés ajanlasat. llyen esetekben a GDPR 12. cikk (3) bekezdése szerinti hataridd
a beadvéanyozd sikeres azonositasakor kezdédik;

amennyiben a beadvanyt elGrelathatéan nem lehet a GDPR 12. cikk (3) bekezdése
szerinti hataridében megvalaszolni, a beadvanyozdt a lehetd a legrévidebb iddn beliil,
legkésébb 30. napon elkild6tt levélben vagy elektronikus Gzenetben tdjékoztatni kell
a hataridd meghosszabbitasanak szlikségességérdl, okairdl és az Uj hataridérél;
amennyiben a beadvanyt a beadvanyozd kérelme ellenére nem lehet, vagy nem
célszerii elektronikus Oton megvalaszolni (a kért dokumentumokat nem lehet vagy
nem célszer(i ilyen uton elkiildeni, példaul video felvétel esetén), fel kell venni a
kapcsolatot a beadvanyozéval annak érdekében, hogy kélcsondsen elfogadhatd
megoldast talédljanak. Klilénosen indokolt a beadvanyozoval a kapcsolatfelvétel, ha a
beadvinyozd kilénleges adat megkitldését kéri nem hiztonsagos elektronikus dton. A
kapcsolatfelvételre olyan idében kell sort keriteni, hogy a beadvanyt akkor is meg
lehessen vélaszolni a hataridé betartasaval, ha a beadvanyozd ragaszkodik a nem
biztonsagos elektronikus uthoz vagy még nincs Ugyfélkapu regisztracidja;
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g) elektronikus levél {e-mail) Otjdn személyes adat Ogy kildhetd, ha az adatok
bizalmassaga, integritdsa és rendelkezésre &llasa biztosithaté {pl. jelszavas
védelemmel elldtott titkositott dllomdny vagy hivatkozas killdése egy jelszoval védett
tarhelyre és a jelszot killon csatornan kildik el;

h) kivételes esetben, az érintett kifejezett kérésére vagy beleegyezésével és csak oly
médon kitldhetd e-mailben személyes adat, ha el8z6leg az érintett figyelmét felhivtak
a kockdzatokra, és az érintett ezek utdn megerdsiti a szandékat, egyuttal tudomasul
véve az Tarsasag felel§sségkizdrd nyilatkozatat.

64. Amennyiben az adott adatkezelési tevékenységrél sz616 belss szabdlyozéds — figyelemmel az
adatkezelés targyara — masként nem rendelkezik, a személyazonositas:

a) személyes megjelenés sordn a személyazonossagot igazold okmény (pl.
személyazonosito igazolvany, utlevél) bemutatdséval,

b) személyes megjelenés hianyaban pedig a természetes személyazonositd adatok (név,
szliletési hely és idd, anyja neve), valamint legaldbb egy olyan adat (pl. tgyfél
azonositd) megadasdval torténik, amelyet mind az érintett, mind a Tarsasg ismer,
illetéktelen személy szamara azonban nem hozzaférheté.

65. A személyazonositds sordn a Lechner Tudaskozpont személyazonositist végzé alkalmazottja
koteles meggy&zGdni arrdl, hogy az érintett dltal bemutatott okmany adatai, vagy az érintett
64. b} alpont szerinti adatai azonosak-e a Tdrsasdg nyilvidntartdsaban szerepld adatokkal.
Amennyiben a személyazonositds nem egyértelmd (az érintett 3ltal bemutatott okmény vagy
a személyes megjelenés nélkil megadott adatai és a Tarsasag altal nyilvéntartott adatok
kozott eltérés van}, a beadvany elintézése mindaddig nem folytathatd, amig az érintett hitelt
érdemlden nem igazolta magat.

66. Az adatvédelmi beadvanyokrol olyan Ugyirat-nyilvantartast szikséges vezetni, amely
segitségével barmikor egyértelmiien azonosithatdak a GDPR dltal elirt érintetti jogokkal
kapcsolatos beadvanyok, tovdbbd nyomon kévethetdk a beadvianyok elintézése sordn tett
intézkedések, valamint a rendelkezésre allé adatokbdl bdrmikor statisztika készithetd a
kovetkez6 szempontok szerint:

a) adott id6szakban érkezett beadvanyok szdma, tipus szerinti bontasban is;

b) abeadvanyok beérkezésének madja;

c) abeadvdnyok megvalaszolasdnak atlagos id6tartama;

d) azelutasitott beadvanyok szama, és azok okai;

e) aviélaszadds modja.

9  Mas szervtdl érkezd megkeresés teljesitése, adattovabbitis

67. ALechner Tudaskdzpont adatkezelként dont a mas szervtl (minisztérium, nyomozd hatdsag
stb.) érkezd, személyes adat vagy személyes adatot tartalmazé targy (pl. biztonsagi kamera
felvétele) szolgdltatdsdt kér6 megkeresések {a tovabbiakban egyltt: megkeresés)
teljesitésérdl. A megkeresés teljesitése elGtt esetrél esetre mérlegelni kell, hogy az adatkérés
teljesitése kotelezd (jogszabaly irja el8) vagy mérlegelhetd (jogos érdeken alapul), tovibba,
hogy a megkeresés és a teljesitése megfelel-e a jogszabalyi feltételeknek (az arra jogosult
kuldte-e a megkeresést, a Tarsasagnak van-e jogalapja az adattovabbitishoz, a
megkeresésben szerepld informdciok teljesek-e és elegendéek-e a megkeresés teljesitéséhez
sth.).
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68. A megkeresésre adandd valasz Gsszedllitdsa sordn térekedni kell arra, hogy kizardlag a
megkeresés teljesitéséhez (az adatkérés céljahoz) elengedhetetleniil sziikséges személyes
adatok atadasa valésuljon meg.

69. A nem jogszer(i adatkérés teljesitését el kell utasitani. Nem jogszer(i a megkeresés, ha a
tartalmi vagy alaki feltételek legalabb egyike (pl. az adatkérés jogalapja) hianyzik vagy
helytelen. Az elutasitdssal egyidej(ileg a hianyzé/helytelen informacidk potldsat/javitasat kell
kérni a megkeresd szervtdl, amennyiben a Tarsasag részérdl a megkeresés teljesitése jogi
kotelezettségen vagy jogos érdeken alapulhat. Ha a Lechner Tudaskézpont részérél nincs
helye az adatdtadisnak sem jogi kotelezettség, sem jogos érdek alapjan, a jogszerii
megkeresést is el kell utasitani.

70. Jogszer(i az adatkérés, ha megfelel a tartalmi és alaki feltételeknek, azaz tartalmazza az alabbi
informaciokat:

al megkeresd szerv pontos megnevezése,

b) a megkeresés azonositd adatai (pl. iktatészdma, megkeresés alapjat képez§ eljaras
szama),

¢) az adatkérés jogalapja (pl. jogszabaly és jogszabdlyhely megjel6lése) és feltételei,

d) az adatkérés célja,

e) az adatkérés teljesitéséhez, illetve az adatszolgéltatds tdrgyanak azonositasdhoz
sziikséges adatok {pl. az érintett személy, targy vagy szolgaltatas adatai),

f) aszolgaltatando adatok kore, és

g) az adatszolgaltatas teljesitésének maodja és hatarideje.

71. A nyomozd hatdsag személyes adatot, illetve azt tartalmazd targyat (pl. irat, filmfelvétel)
akkor foglalhat le, ha errél lefoglaldsi hatarozatot mutat be. A lefoglaldsi hatdrozat teljesitését
- a torvényesseg érdekében — a Jogi igazgatosdg kozremiikddésével kell végrehajtani. A
lefoglalasi hatarozatnak minimalisan az alabbi informacidkat kell tartalmaznia:

a) a megkeresS nyomozo hatésag pontos megnevezése,
b) a biintetéeljaras szama,
¢} alefoglalas targya.

72. A szabdlysértési eljardst folytatd hatdsag nem jogosult személyes adatot vagy azt tartalmazo

targyat (pl. irat, filmfelvétel) lefoglalni.

Harmadik orszégha iranyuld adattovabhitas kiilénds szabalyai

73. Amennyiben felmeril a személyes adat harmadik orszagha torténd tovabbitasanak
sziikségessége, az érintett szervezeti egység koteles az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét
kérni az adattovabbitis megengedhetdségérél, illetve az adattovabbitas lehetséges médjardl
es feltételeirdl.

74. Az adatvédelmi tisztviseld — sziikség esetén a Jogi Igazgatdsag és az informatikai szakterilet
véleményének kikérése utan — javaslatot tesz az adattovdbbitds mddjara, az adatatadas sorén
alkalmazandé biztositékok korére.

Adattovabbitds jogos érdek jogalappal

75. A jogos érdek alapjan torténé adatdtadds csak az 6.3. alfejezet szerint lefolytatott
érdekmérlegelést kovetSen lehetséges. Az érdekmeérlegelés keretében vizsgdlni kell a
buntetd- vagy a szabalysértési eljaras sikeres lefolytatdsdhoz flz8d6 érdeket, amelyet szembe
kell allitani az érintett adatvédelmi jogaival. Kizdrélag abban az esetben lehet jogszerli az
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adatatadas, amennyiben a nyomozo vagy a szabalysértési eljarast folytatd hatdsag pontosan
megjeldli az adatkérés céljat és a kért adatkort, mivel ezek feltételei az érdekmérlegelés
elvégzésének,

Az adatbiztonsagi intézkedések (technikai és szervezési intézkedések) meghatdrozisa és
végrehajtasa

76

77.

78.

79.

80.

81.

82,

. Az adatbiztonsagi szabalyok kialakitdsa sordn kiilonts gondot kell forditani a beépitett és az
alapértelmezett adatvédelem elveinek (GDPR 25. cikk) betartdsira, valamint arra, hogy a
Tarsasag altal alkalmazott adatbiztonsagi intézkedések megfeleljenek a GDPR 32. cikkében irt
kovetelményeknek.

A Lechner Tuddskézpont miikodése soran betartandé adatbiztonségi szabélyokat (GDPR 32.
cikk} kiilon szabalyzatok tartalmazzdk, igy kilénésen a mindenkor hatalyos

a) Informatikai Biztonsdagi Szabdlyzat,

b) Iratkezelési Szabalyzat, illetve

c) altaldnos biztonsagi elSirdsokat tartalmazd szabalyzatok.

Az adatbiztonsagi szabalyok tervezetének kialakitasaba — a véleményezésre vonatkozé egyéb
szabalyokat nem érintve — az adatvédelmi tisztviselét be kell vonni.

Az adatbiztonsagi intézkedéseket érintéen az adatkezelésért felelds szervezeti egység
adatkezelési koordinatora:

a) a szakterlletére vonatkozé informdcidk szolgéltatdséval kdzremiikodik az érintett
informatikai elemek védelmi osztdlyokba soroldsaban;

b} aszakteriiletére vonatkozd informaciok szolgaltatasdval kdzremiikédik az adatkezelés
biztonsdgat fenyegetd kockdzatok felmérésében és meghatarozasiban;

¢) az informatikai rendszert Uzemeltetd szervezeti egységgel egyiittmikédve
kdzrem(ikddik azon informacidbiztonsagot érinté feladatok végrehajtasaban, amelyek
az adatbiztonsagi kdvetelmények megvaldsulasdhoz sziikségesek;

d) figyelemmel kiséri a belsé adatvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdt a szakterileten
beldl, felhivja a szakterileten dolgozék figyelmét a szabalyok betartdséra, jelzi a
szabalyok megsértését az érintett munkavillalé felettesének, kdzremikddik a
s2akterUleten dolgozdk adatvédelmi tudatossaganak novelésében.

Az adatbiztonsag elveinek egy adatkezelés bevezetésének vagy személyes adatkezelést
és/vagy feldolgozast eredményezd modositasanak elGkészitése sordn torténd érvényesitése
az informatikai szakterilet adatkezelési koordinatoranak {megbizottjainak) feladata, aki(ke)t
az adatkezelési tevékenységet tdmogaté nyilvantartdsi rendszerek fejlesztésének,
maodositasanak folyamataba koételezéen be kell vonni.

A jelen Szabalyzat személyi hatdlya ala tartozd személyek kotelesek a személyes adatokat
tartalmazé, papiralapon kezelt iratokat a munkavégzés befejezését kdvetden zart
szekrényben, fidkbhan tarolni. Ahol a tarolas elSbb nevesitett feltételei nem adottak, az
irodahelyiség ajtajanak kulcsra zarasaval kell a személyes adatok védelmét biztositani abban
az esetbhen, ha az irodahelyiségben senki sem tartdzkodik.

A Szabdlyzat személyi hatdlya ala tartozd személyek kételesek a Tarsasag egyéb belsd
szabdlyzatai, igy kiilénosen az iratkezelés rendjérdl, illetve az dltaldnos biztonsagi elGirasokrél
52616 mindenkor hatélyos belsd szabdlyzatnak megfelelSen eljarni,
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83. Az adatbiztonsagi intézkedések mindennapi miikddés soran torténd betartasara a Lechner
Tudaskdzpont minden alkalmazottja, valamint a Tarsasag informatikai rendszereihez
hozzaférd személy koteles.

13 A kozds adatkezel8i és az adatfeldolgozéi szerzddések megkétésének és végrehajtdsa
ellendrzésének szabalyai

13.1 Kozés adatkezelés

84, Kbzds adatkezelésnek mindsiil, ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit a Lechner Tudask&zpont
egy vagy tobb masik adatkezelSvel kozdsen hatdrozza meg (GDPR 26. cikk).
85. A kdzds adatkezelésrdl sz6l6 megallapodasban meg kell hatdrozni kilénésen:

a)

b)

h)

i}

k}

az adatkezelés céljat, a kezelendd adatok kérét, az adatkezelés id6tartamat, az
alkalmazand¢ adatbiztonsagi intézkedéseket, az adatkezelés egyéb feltételeit;

azt, hogy a kozOs adatkezelésben érintett egyes adatkezelSk mely adatkezelési
miiveleteket (pl. hozzdjarulé nyilatkozatok feilvétele, adatok tdroldsa, adatok
felhasznaldsa stb.) végzik;

az érintett tajékoztatasdt hogyan végzik (pl. melyik adatkezelé késziti el az
adatkezelési tajékoztatot és bocsatja az érintettek rendelkezésére stb.);

az érintett jogai gyakorlasat hogyan biztositjdk (pl. egyesitett vagy elkilénitett
iigyfélszolgdlat stb.);

az esetleges jogellenes adatkezelés kdvetkezményeit milyen aranyban viselik;

az adatvédelmi incidens észlelése esetén kovetendd eljardst, kiilénésen azt, hogy

az adatvédelmi incidens tudomadsra jutdsa esetén a madsik adatkezeld adatvédelmi
tisztviselGjét  (adatvédelmi tisztviseld hidnydban a kijelolt kapcsolattartdt)
haladéktalanul kotelesek értesiteni az adatvédelmi rendellenességrél vagy
incidensrél;

egymassal kotelesek egyittmiikodni az adatvédelmi rendellenesség vagy incidens
okanak kideritésében és kbvetkezményeinek felszamolasdhan;

az egyes adatkezelGket mely adatvédelmi incidensek tekintetében terheli a
bejelentési kotelezettség;

kijelélnek-e kapcsolattartot az érintettek szamara, és ha igen, a kapcsolattartd
személyét és elérhetdségét naprakészen kell tartani;

a megallapodasral az érintett rendelkezésére bocsatandd dsszefoglalot, aminek — a
GDPR 13-14. cikkeiben {rtakon tal — tartalmaznia kell az adatkezel6k altal végzett
adatkezelési miiveleteket, és azt, hogy az érintett hogyan gyakorolhatja jogait a kz6s
adatkezelés tekintetéhen.

86. A kdzos adatkezelés sziikségességét az adatkezelési koordinator az adatkezelés bevezetésérdl
vald dintés elSkészitése részeként vizsgalja meg. Ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha a
kdz6s adatkezelésrdl az adatkezelés folyaman sziiletik dontés.

87.

Amennyiben a kozds adatkezeléshen érintett masik adatkezelé harmadik orszagbeli

adatkezel§, elészor abban a kérdésben kell donteni — a 10. fejezet megfelel6 alkalmazasaval
—, hogy a harmadik orszagbeli adatkezeld képes-e a GDPR-nak megfelelé adatbiztonsagi
kdvetelmények teljesitésére. Amennyiben a harmadik orszagbe!i adatkezelé nem képes a
GDPR 4altal elvart adathiztonsagi kovetelmények érvényesitésére, illetve nem tud a GDPR
szerinti garancidakat nyujtani a személyes adatok kezelésére, az adatkezelGvel nem kotheté
megallapodas kdz0s adatkezelésre.
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. Amennyiben déntés sziiletik a kdzds adatkezelésrdl, az ilietékes adatkezelési koordindtor(ok)
az adatvédelmi jogi megfeleldség biztositasa tekintetében az adatvédelmi tisztviseld, az egyéb
jogszabdlyi kévetelményeknek valé megfelelés szerz8déses biztositdsa tekintetében a logi
|gazgatosag kozremiikddésével, tovabba az informatikai szakterilet véleményének
kikérésével el6késziti a kézds adatkezelésrdl sz616 megallapodas tervezetét (benne a kdzbs
adatkezeldknek az érintettek szdmara kijeldlendd kapcsolattartdjanak  kijeldlésével
kapcsolatos dontést, valamint a kozos adatkezelésre vonatkozé megdllapoddsnak az
érintettek rendelkezésére bocsdathatd lényegi elemeit), és azt felterjeszti a szerzddés
megkotésére jogosult személynek.

Az adatkezelési koordinator a koz6s adatkezel6i megallapodds megkdtését kovetSen — az
adatkezelési tevékenységek nyilvantartasdra vonatkozd szabilyok szerint — e tényt és a
tovabbi adatkezel6(k) adatait (név és cim, kapcsolattartd neve és elérhetfsége) rogziti az
Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaban.

13.2 Adatfeldolgozdi szerz6dések

20

91.

92,
93,

94,

95

. Az Adatkezeld az dltala kezelt adatok feldolgozédsara kiilsé adatfeldolgozot abban az esetben
vehet igénybe, ha az adatfeldolgozd tevékenysége illetve az adatfeldolgozas soran haszndlt
rendszer a jelen Szabdlyzatban meghatdrozott adatvédelmi és adatbiztonsagi
kovetelményeknek, illetve a vonatkozo jogszabalyi feltételeknek megfelel.

A Tarsasag fenntartja maganak a jogot, hogy tevékenysége soran allando vagy eseti meghbizas
alapjan vegyen igénybe adatfeldolgozét. Allandé jellegii adatfeldolgozasra elséisorban az
Ugyfélkapcsolattal, a szolgaltatdsok nyljtasaval dsszefliggd adminisztracio ellatdsa, valamint
az informatikai rendszer fenntartasa érdekében keriilhet sor.

Adatfeldolgozd igénybevételére kizardlag irasbeli szerz&dés alapjan keriilhet sor.
Amennyiben harmadik orszagbeli adatfeldolgozé igénybevétele merill fel, elészdr abban a
kérdésben kell dénteni — a 10. fejezet megfeleld alkalmazdsaval -, hogy a harmadik orszagbeli
adatfeldolgozé képes-e az Altalanos Adatvédelmi Rendeletnek megfeleld adatbiztonsagi
kovetelmények teljesitésére. Amennyiben a harmadik orszdgbeli adatfeldolgozd nem képes
az Altalanos Adatvédelmi Rendelet &ltal elvart adatbiztonsagi kévetelmények
érvényesitésére, illetve nem tud ennek megfeleld garancidkat nyujtani a személyes adatok
kezelésére, az adatfeldoigozdval nem kothetG szerzGdés.

Adatfeldolgozd igénybevétele esetén az adatfeldolgozdval kotendd szerzédésnek
tartalmaznia kell a GOPR 28. cikk (1)-(4) bekezdésében foglalt tartalmi elemeket az e
fejezetben foglalt kiegészitések és pontositasok szerint.

. Az adatfeldolgozdval kdtendé szerzédésben:

a) kells részletességgel (pl. szabdlyzatra vagy szabvanyokra utalassal) meg kell hatarozni
az adatfeldolgozd, vagy az adatfeldolgozo altal igénybe wveendd tovébbi
adatfeldolgozé (al-adatfeldolgozd) altal betartandd adatbiztonsagi szabalyokat,
amelyek nem lehetnek kevésbé szigoriak, mint a Tarsasag altal alkalmazott
adatbiztonsagi intézkedések, valamint az adatfeldolgozonak az adatbiztonsagi
intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos feladatait;

b} régziteni kell az adatfeldolgozdnak az érintettél szdrmazd kérelmek, panaszok
megvalaszolasaban valo kozremiikddésének eljardsrendjét;

c) rogziteni kell az adatfeldolgozd kotelezettségeit adatvédelmi incidens észlelése
esetén, igy kllondsen
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ca/ az adatvédelmi incidens tudomadsra jutasa esetén a Tarsasdg adatvédelmi
tisztviseldjét haladéktalanul kdteles értesiteni az adatvédelmi incidensrdl,
cb/ kételes egylittmiikédni a Tarsasdg adatvédelmi tisztviselGjével és mds
kézremiikodd szervezeti egységgel az adatvédelmi incidens okanak feltarasban
és kivetkezményeinek felszdmoldsaban,
ce/ kételes egyuttmiikédni az adatvédelmi incidens bejelentésének teljesitésében;
d) régziteni kell az adatfeldolgozd kételezettségét az adatvédelmi hatdsvizsgalat
elvégzésében, illetve a hatdsvizsgilatban azonositott kockazatok alakulasanak
figyelemmel kiséréséhen, az adatkezeléssel jard kockazatok valtozasanak jelzésében,
illetve az adatvédelmi hatasvizsgalatok utoellendrzésben.

Az adatfeldolgozd igénybevételének szlikségességét az adatkezelési koordinator az

adatkezelés bevezetésérdl valé dontés elGkészitése részeként vizsgalja meg. Ezt a szabalyt kell

alkalmazni akkor is, ha az adatfeldolgoz6 igénybevételérdl az adatkezelés folyaman sziletik
déntés.

Az adatbiztonsdgi intézkedések technikai megfeleléségének megitélése az informatikai

szakterilet hatdskorébe tartozik, beleértve azt is, hogy az adatfeldolgozo altal egy magatartdsi

kadexhez vagy tanusitasi mechanizmushoz vald csatlakozas elegendd garancidt jelent-e az
adatbiztonsagi szabalyok megfeleldségére.

Amennyiben déntés sziletik az adatfeldolgozd igénybevételérdl, az adatkezelési koordinator

az adatvédelmi jogi megfeleldség biztositasa tekintetében az adatvédelmi tisztvisel§, az egyéb

jogszabalyi kbvetelményeknek valé megfelelés szerzédéses biztositasa tekintetében a Jogi
lgazgatosdg kozremikodésével, tovabba az informatikai szakteriilet véleményének

kikérésével eldkésziti az adatfeldolgozdval kotendd szerzédés tervezetét, és azt felterjeszti a

szerzédés megkotésére jogosuit személynek.

Az adatkezelési koordindtor az adatfeldolgozdi szerz6dés megkotését kovetSen — az

adatkezelési tevékenységek nyilvantartasara vonatkozo szabalyok szerint — az adatfeldolgozé

adatait (név és cim, kapcsolattarté neve és elérhetSsége) rogziti az Adatkezelési

Nyilvantartasban.

0.A 90-99. pont rendelkezéseit al-adatfeldolgozé igénybevétele esetén is megfelelGen
alkalmazni kell azzal, hogy az al-adatfeldolgozd igénybevételére vonatkozo hozzdjaruld
nyilatkozatnak az adatfeldolgozdi szerz6dés megkotésre jogosult személy altali kiadasa eldtt
az adatkezelési koordindtor kikéri az adatvédelmi tisziviseld és rajta keresztiilt a Jogi
Igazgatdsdg, tovabba az informatikai szakterilet véleményét is.

Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartdsa

10

1.A Lechner Tudaskdzpont adatkezeldi feladatainak segitése keretében az adatvédelmi
tisztviselé - az adatkezelési koordindtorok kézremiikddésével — vezeti az adatkezelési
tevékenységek nyilvintartasit (Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasa). Az Adatkezelési
Tevékenységek Nyilvantartdsa valamennyi, a Tarsasag dltali adatkezelés esetén tartalmazza:

a) az adatkezelés céljat,

b) az adatkezelés jogalapjat,

c) azérintettek kérét,

d)} az érintettekre vonatkozd személyes adatok kategériait,
e) az adatok forrasat (opcionalis),
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f) az adatok kezelésének idétartamdt vagy az adattérlés ideje megallapitdsanak
szempontjait;

g] a tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitds jogalapjt, ideértve a
harmadik orszagokba iranyuld, valamint nemzetkdzi szervezethez toérténd
adattovabbitasokat és azok garanciainak leirasat is,

h) az adatfeldolgozd nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az adatfeldolgozés
helyét és az adatfeldolgozdnak az adatkezeléssel 6sszefliggé tevékenységét,

i} az alkalmazott automatizalt déntéshozatali logikakat {opcionalis);

i) az adatkezel8, valamint k6zds adatkezelés esetén a kizos adatkezelSk megnevezését
és elérhetfségét,

k) az adatkezelésért felelds szervezeti egység megnevezését és az adatkezelési
koordindtor nevét,

I} az adatvédelmi tisztvisel$ nevét és elérhetdségét,

m} az adatkezelés médszerét (manudlis, szamitdgépes, vegyes),

n} halehetséges, az adatbiztonsdgi intézkedések altalanos leirdsat,

o) az archivalas modjat, gyakorisagat (opcionalis),

p) az érdekmérlegelési teszt és a hatasvizsgalati dokumentum elkésziltének tényét.

102. Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasidnak célja a Lechner Tudaskbzpont, mint
adatkezelS adatkezelési tevékenysége atlathatdsaganak biztositdsa, és ezzel az esetleges
felesleges, parhuzamos adatkezelések elkeriilése.

103. A Tdrsasag adatvédelmi tisztviselGje az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaba valo
betekintést — a Hatosag képviselin kiviil — a Lechner Tuddskdzpont érintett szakterllete,
tovabha a kdzds adatkezelést érinté rész tekintetében a kozds adatkezels részére biztositja.

104. Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartdsaba bejelentett adatok valtozasat, vagy az
adatkezelés megsz(inését az adatkezelésért felelds szervezeti egység adatkezelési
koordindtora 5 munkanapon belll koteles bejelenteni az adatvédelmi tisztviselének, aki
ennek megfelel6en madositja az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasa adatait.

105. Az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaval osszefiiggéshen az adatvédelmi tisztviseld:

a) biztositja, hogy az adatkezelések bevezetését megel6z8 dontés elbkészités sordn az
érintett szakterlUletek az Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasa adatait
megismerhessék a felesleges, parhuzamos adatkezelések elkeriilése, illetve az j
adatkezelésnek a meglévd adatkezelésekhez vald illeszkedése érdekében;

b) ellendrzi az adatkezelések, kozos adatkezelSk, illetve adatfeldolgozdk adatainak a2
Adatkezelési Tevékenységek Nyilvantartasaba torténd régzitését, és jelzi az
adatkezelésért felelds szervezeti egység vezetdjének a hianyos, hibds vagy
valdszinlileg megvaltozott adatokat, informacidkat;

c) a logi lgazgatdsaggal egyUttmiikddve figyelemmel kiséri az adatkezelést érinté
jogszabdlyok valtozdsdt és a sziikséges mddositasokra felhivija az adatkezelési
koordinatorok figyelmét;

d) a Hatosag megkeresésére adatot szolgaltat az Adatkezelési Tevékenységek
Nyilvantartasabél.
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15 Az adatvédelmiincidensek kezelése

15.1 Rendkivilli esemény (adatvédelmi incidens) bejelentése

106,

107.

108.

109.

Az a munkavdliald, aki a Lechner Tudaskozpont dltal kezelt vagy feldolgozott személyes
adatokkal kapcsolatban, vagy a Tarsasag szerzGdéses partnere altal kezelt vagy feldolgozott
személyes adataival kapcsolatban rendkivili eseményt (adatvédelmi incidenst vagy annak
gyanujat) észleli, kételes azt haladéktalanul bejelenteni az [info@lechnerkozpont.hu] e-mail
cimen. Az elébbieken tuli, egyéb bejelentd Tarsasag elektronikus elérhetségén jelentheti be
a rendkivili eseménvyt, illetve az adatvédelmi incidenst vagy annak gyanujat.

Az Altaldnos Adatvédelmi Rendeletben foglaltak alapjan az adatvédelmi incidens: a biztonség
olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvdltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozziférést eredményezi.

Ha a rendkiviili esemény felveti az adatvédelmi incidens gyandjat, akkor a bejelentéshen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit és hozzdvetdleges szdmat, valamint az adatvédelmi incidenssel érintett személyes
adatok kategdriait és hozzavetdleges szamat, tovabba a bejelentd nevét és elérhetdségét.

A rendkivili esemény bejelentésével egyidejlileg meg kell tenni azokat a sziikséges és
haladéktalan intézkedéseket, amelyek a rendkivili esemény jellegébdl kivetkeznek (pl.
dramtalanitds, katasztrofaelharitok értesitése, terheléses tdmadas blokkoldsa), s a kdros
jelenség megszakitdsat, a lehetséges kdrok csékkentését célozzdk. A haladéktalan
intézkedéseket lehetSleg Ggy kell megtenni, hogy a rendkivilli esemény kivizsgaldasahoz
szikséges bizonyitékok megmaradjanak.

15.2 Incidens esetén kdvetendd eljaras

110,

111.

112.

113.

114,

A rendkivilli esemény (papiralapd és nem papiralapid adatokra vonatkozdan egyarant) 15.4.
fejezetnek megfeleld kivizsgdlasadt és a 1207. pont szerinti kategorizaldsat, valamint a
haladéktalanul megteendd intézkedések meghatdrozdsat az incidensvizsgélo bizottsag végzi.
Az incidensvizsgald bizottsag tagjai: a Lechner Tudaskézpont adatvédelmi tisztviseldje, azon
szakterillet képviselGje ahol az incidens tortént, és az informacidbiztonsdgi vezetd. Az
incidensvizsgald bizottsdg a rendkivilli esemény jellegének megfelelen tovébbi tagokkal
bévithetd. Egyszerli elbiralasi Ugyekben az incidensvizsgdléd bizottség Gsszehivasa
mellézhetd, az adatvédelmi tisztviseld énalléan jar el.

Az incidensvizsgald bizottsagot az adatvédelmi tisztviselé hivja Ossze. Az incidensvizsgald
bizottsdg tagjainak — szlikség esetén — munkaidén kiviil is rendelkezésre kell dliniuk. Az
incidensvizsgédld bizottsag munkajat az adatvédelmi tisztviseld koordindlja, és képviseli a
Tarsasag egyéb szervezeti egységei felé.

Az incidensvizsgalo bizottsag dontéseirdl indoklast is tartalmazé feljegyzést kell késziteni. Az
incidensvizsgdld bizottsdg munkdjat tartalmazé dokumentumok kezelésére a Lechner
Tudaskézpont mindenkori iratkezelési szabalyai az irdnyadok. Az incidensvizsgald bizottsag
korldtozhatja a munkajardl szdlé dokumentumokba betekinték korét {ide nem értve az
{gyvezetdt).

Az adatvédelmi incidensek vizsgdlata sordn keletkezett, papiralapu és elektronikus, iktatott
dokumentumokat az adatvédelmi incidens vizsgalatanak lezdrasatdl szamitott 10 évig,
illetéktelenek szamara hozza nem férhetd, zart helyen kell megbrizni.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel6 a Jogi Igazgaté Utjdn értesiti az
Ugyvezetdt, valamint — az esetlegesen sziikséges egyéh szervezeti egységeket,
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115. Az informatikai szakteriiletnek a riasztasckban szerepld sériilékenység esetén a kdvetkezdk

szerint kell eljarni:

a)

b)

c)

d)

e)

figyelembe kell venni a kilénbé26 informatikai biztonsagi szabélyozasokban a
sérulékenységek elharitdsara vonatkozo rendelkezéseket;

amennyiben a riasztas személyes adatot tartalmazé alkalmazas sériilékenységével
kapcsolatban keletkezett, az adatvédelmi tisztvisel6t haladéktalanul tajékoztatni kell;
amennyiben a Tarsasag rendelkezik automatizalt mdodszerrel az adott sériilékenység
elharitasara, akkor azt azzal az eszkdzzel azonnal el kell kezdeni;

ha a Lechner Tudaskézpont nem rendelkezik automatizalt mddszerrel az adott
sériilékenység elharitasara, akkor azt manualis mddon kell azonnal elkezden;
amennyiben a sérilékenység elharitasa belsd erbforrasbdl nem kivitelezhetd, akkor
kiilsé szakértdket kell bevonni az elhdritas folyamataba.

116. A nem papiralapon kezelt adattal kapcsolatos adatvédelmi incidensek kezelésére a Lechner
Tudaskdzpont a mindenkor hatdlyos Informatikai Szabdlyzataban foglaltak is iranyaddak.
117. A rendkiviili eseményt elGzetes kivizsgdlas keretében kategéridba kell sorolni (adatvédelmi

incidens, informacidbiztonsagi incidens, altaldnos biztonsdgi incidens).
118. A Hatésdgnak torténd bejelentés hataridejének szamitdsa szempontjabdl az adatvédelmi
incidensrél tudomasszerzés id6pontja az az idGpont, amikor a rendkivilli eseményt az

incidensvizsgalo bizottsag adatvédelmi incidens kategéridba sorolja.

119. A k&z0s adatkezelésrdl szdlé szerzédésben [GDPR 26. cikk], illetve az adatfeldolgozdval
kotenddS szerzGdésben [GDPR 28. cikk] egyértelmien rendelkezni kell a masik adatkezeld,
illetve az adatfeldolgozé azon kételezettségérdl, hogy az adatvédelmi incidensrél a 1066.

ponthan meghatédrozott elérhetbségen a Lechner Tuddskdzpont adatvédelmi tisztvisel§jét
kételes haladéktalanul, de legkésGbb az észlelast kévetd 24 aoran belil értesiteni. A
szerzddésnek tartalmaznia kell tovabba a kozds adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
kotelezettségeit adatvédelmi incidens bejelentésében és kivizsgalasaban.

15.3 Az adatvédelmi incidens mindsitése

120. Adatvédelmi incidens csak akkor kévetkezik be, ha az adatbiztonsagi intézkedések akér
vétlen, akdr szandékos megsértésének kovetkeztében bekévetkezik a személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése, megvialtoztatdsa, jogosulatlan kdzlése
vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférés:

a)

b)

c)

sulyos incidens: olyan incidens (pl. adatvesztés, adatsériilés), amely
valdszinisitheten magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira nézve (pl. a jogosulatlan hozzaférés sordn megismert adatok, olyan
adatsériilés, adatvesztés, amelynél az adatok napldzott adatallomanybdl, biztonsagi
mentésbdl nem allithatdak helyre).

magas kockazatl incidens: az az incidens, amely fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni
karokat okozhat az érintetteknek (pl. az érintett személyes adatai feletti rendelkezési
jogdnak elvesztését vagy jogai korlatozasat, hatranyos megkiilénbdztetést,
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossagaval vald visszaélést, pénziigyi
veszteseget, jo hirnevének sérelmét, a szakmai titoktartasi kdtelezettség altal védett
személyes adatok bizalmas jellegének sériilését eredményezheti);

enyhe incidens: minden incidens, amely nem tartozik az a)-b) pont ald (pl. dtrmeneti
szolgaltatasiedllds, illetve kiesés a Tarsasag munkavallaldi altal hasznilt belsd
rendszerekben, amely nem jar adatsériiléssel vagy adatvesztéssel).
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121. Az adatvédelmi incidensre vonatkozé szabdlyokat kell alkalmazni a Lechner Tudaskdzpont

122.

tulajdondt képezé adathordozén, mobiltelefonon, laptopon, egyéb szédmitastechnikai
eszkdzéin tarolt személyes adatokra, tovdbbd a Tarsasag alkalmazottainak olyan sajat
tulajdonu eszkézein (adathordozd, mobiltelefon, laptop, egyéb szadmitastechnikai eszkdz)
tarolt személyes adatokra, amely eszkdzoket munkavégzéshez, munkakéri feladatok
elldtdsdhoz, hivatalos célbdl hasznalhat. Az adatvédelmi incidensre vonatkozo szabalyokat a
Lechner Tudaskézpont birtokdban |1évé papiralapu adathordozdn 1évé személyes adatokra is
alkalmazni kell.

Az elektronikus informaciés rendszereket érinté {informatikai biztonsagi vagy altaldnos
biztonsagi) rendkiviili esemény egyuttal adatvédelmi incidensnek is mindsil, amennyiben
személyes adatokra nézve kovetkezik be. A jelen Szabalyzat adatvédelmi incidens kezelésére
vonatkozé rendelkezéseinek alkalmazdsa nem mentesit az elektronikus informacids
rendszereket érintd (informatikai biztonsagi vagy altalanos biztonsagi) rendkiviili események
kezelésére (bejelentésére, kivizsgalasara stb.) vonatkozé szabdlyok betartdsa aldl, azaz az
elektronikus informacidés rendszereket érinté ({informatikai biztonsdgi vagy altalanos
biztonsagi) események kezelésére vonatkozd szabalyokat jelen Szabdlyzat elSirdsaival
parhuzamosan alkalmazni kell,

15.4 Az adatvédelmi incidens kivizsgdlasa

123.

124,
125.

126.

A rendkivili eseményrdl (adatvédelmi incidensrél vagy annak gyanijarol) sz616 bejelentés
megvizsgaldsa soran az aldbbi szempontokat kell figyelembe venni:

a) abejelentés személyes adatot érint-e;

b) amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megdllapithaté-e a személyes
adatok kore;

¢) megallapithatd-e az incidensben érintett személyek kore;

d) a hatédlyos jogszabalyok és belsé szabalyok alapjan megallapithatd-e, hogy személyes
adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa (beleértve a torlést/megsemmisitést is)
tortént;

e) az incidens valdszinlisithetSen magas kockazattal jar-e az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve;

f) melyek az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszindsithetd kovetkezmények;

g) a Tarsasag ahal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az
incidensben érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.

A bejelentdt — sziikség esetén — tovabbi informadcidk kdzlésére kell felkérni.

Ha az incidens bejelentés elGzetes megvizsgdlasa azzal az eredménnyel jir, hogy az
elektronikus informécios rendszereket érinté (informatikai biztonsagi vagy altalanos
biztonsagi) rendkivili esemény nem érintett személyes adatokat, akkor a vizsgdlatot a
Lechner Tudaskdzpont mindenkor hatalyos Informatikai Biztonsagi Szabalyzataban foglaltak,
illetve a Tarsasdg miikodési rendje szerint kell tovabh folytatni.

Az incidensvizsgalo bizottsag — adatvédelmi incidens esetén az adatvédelmi tisztviseld utjan
- legkésébb a rendkivili esemény bejelentését vagy a rendkivilli esemény adatvédelmi
incidens kategoériaba soroldsat (tudomdsszerzés) kovetS 1 naptari napon beliil tajékoztatja a
kovetkezd személyeket a bejelentéshen foglaltakrdl vagy az el6zetes vizsgdlat eredményérél,
tovabba a Hatdsagnak torténd bejelentés szitkségességérd, valamint arrdl, hogy sziikséges-
e a rendkivili esemény {adatvédelmi incidens) részletes vizsgdlata:
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132.
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155 Az

TUDASKOZPONT

J LECHNER

a) alechner Tudaskézpont ligyvezetdjét;

b) jogiigazgatét;

c} informatikai rendszert is érinté rendkivili esemény esetén az informatikai szakteriilet

vezetdjét;

d) azincidenssel érintett, szakmailag illetékes szervezeti egység vezetdjét.
Az incidensvizsgald bizottsag javaslata alapjan az Ugyvezetd legkésébb a bizottsdg
javaslatdnak kézhezvételét kovetd 1 naptari napon belll dént a Hatdsdgnak torténd
bejelentés szlikségességérdl.
Az adatvédelmi incidens részletes vizsgdlatinak sziikségességérdl az incidensvizsgdléd
bizottsag dont. A részletes vizsgalatot legkésébb a déntést kévetd naptari napon meg kell
kezdeni, s a vizsgdlat megkezdésének napjatél szamitott legfeljebb 15 munkanapon beliil le
kell zarni.
Az adatvédelmi incidens részletes vizsgdlata soran elsdsorban az aldbbi mddszerek
alkalmazhatoak:

a} személyes megheszélés az adatvédelmi incidenst észleld személyekkel, valamint az

érintett szervezeti egységek munkatarsaival és vezetgivel;

b) irdsbeli tajékoztatas kérése az érintett szervezeti egységektdi;

¢} dokumentumok vizsgdlata;

d) informatikai rendszerek, halozatok és eszkézék vizsgalata.
Amennyiben az incidensvizsgdlé bizottsag a részletes kivizsgalds eredményei alapjan ugy itéli
meg, hogy azonnali intézkedések szUkségesek annak biztositdsdra, hogy az adatvédelmi
incidenssel azonos problémaforrasbhél eredé Gjabb incidens a jovében ne valdsuljon meg, Ggy
a sziikséges intézkedések megtétele érdekében haladéktalanul tdjékoztatja az érintett
szervezeti egységek vezetdit.
Az incidensvizsgdlo bizottsdg a részletes vizsgalat megdéllapitdsairdl, illetve a javasolt
intézkedésekrdl a részletes vizsgalat befejezését kévetd 2 munkanapon beliil vizsgélati
jelentést készit. A vizsgdlati jelentés tartalmazza az adatvédelmi incidens elhdritisdhoz és
tovabbi incidens megelGzéséhez szilkséges intézkedésekre vonatkozo, az illetékes vezetd
részére tett javaslato(ka)t is.
A részletes vizsgdlatrdl szolé jelentést a 126. a)-d) alpontjaiban emlitett vezetSknek kell
megkiildeni.
Az adatvédelmi incidens elhdritdsa, vaiamint a tovabbi adatvédelmi incidensek megelézése
céljabol megtett egyes intézkedésekrdl az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egység
vezetdje tajékoztatast kiild az adatvédelmi tisztviseld részére.
érintett tajékoztatdsa a sulyos adatvédelmi incidensrdl

134,

135.

Sulyos adatvédelmi incidens esetén a Lechner Tuddskbzpont — az érintettel kapcsolatban
rendelkezésére all6 elérhetdségeken, ennek hidnyaban vagy alkalmazasuk lehetetlensége
esetén (vd. GDPR 34. cikk) a Tarsasdg honlapjén kbzzétett kdzlemény atjan - indokolatlan
késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.
Az érintett részére adott tajékoztatiasban egyértelmdlen és kbzérthetden ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, valamint kozdlni kell legaldbb az alabbi informacidkat és
intézkedéseket:

a) az adatvédelmi tisztvisel§ vagy a tovabbi tajékoztatast nydjté egyéb kapcsolattartd

nevét és elérhetbségeit;
b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valésziniisithetd kovetkezményeket;
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¢) az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredd esetleges

hatranyos kévetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.
15.6 Az érintettet nem kell tjékoztatni, ha az adatvédelmi incidens nem jar magas kockdzattal, és a

kévetkezd feltéteiek birmelyike teljesil:
a) aTarsasdg megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és

ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kilénésen azokat az intézkedéseket (pl. titkositas alkalmazésa), amelyek
a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) a Tarsasdg az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, az emlitett
magas kockazat a tovdbbiakban valészindsithetSen nem all fenn;

¢) a tajékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvdnosan kozzétett informaciék utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
intézkedést kell tenni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatdsat.

136. Az (igyvezetd doéntése alapjan a Lechner Tudaskdzpont az érintetteket a Tarsasag honlapjéan
vagy orszagos lefedettséggel rendelkezd sajtétermékben kézzétett hirdetmény utjan is
értesitheti.

15.7 Az adatvédelmi incidens bejelentése a Hatdsagnak

137. Az adatvédelmi incidensrél sz61é bejelentést a Hatdsag mindenkori kapcsolati pontjara kell
eljuttatni.

138. Az adatvédelmi incidens bejelentése sszeallitdsdnak és beaddsanak felelése az adatvédelmi
tisztviselé. Az adatvédelmi incidensrdl sz6l6 bejelentéshez sziikséges informaciokat az

adatvédelmi tisztviseld rendelkezésére kell bocsatani.
139. Ha nem lehetséges az bejelentéshez sziikséges informacidkat egyidejlileg kdzolni, azok
tovabbi indokolatlan késedelem nélkil késébb, részletekben is kézdlhetdk.
15.8 Az Adatvédelmi Incidensek Nyilvdntartasa
140. Az adatvédelmi incidensekrél az adatvédelmi tisztviseld elektronikus nyilvantartast
(Adatvédelmi Incidensek Nyilvantartdsa) vezet.
141. Az Adatvédelmi Incidensek Nyilvantartasaban rogziteni kell:
a) az adatvédelmi incidenshen érintett személyes adatok kdrét és szamat,
b) az adatvédelmiincidenssel érintettek kbrét és szamat,
¢} az adatvédelmi incidens észlelésének és tudomasszerzésének {adatvédelmi incidens
kategdriaba sorolasanak) idépontjat,
d) az adatvédelmi incidens kérillményeit, lehetséges és bekdvetkezett hatasait,
e) az adatvédelmi incidens elharitdsidra megtett intézkedéseket,
f) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatdsok adatait,
g) aHatosdghoz tortént bejelentés adatait.

16 Belsd adatvédelmi feliilvizsgalati eljaras
142.A Lechner Tuddskbzpont szervezetén belili adatvédelmi felllvizsgalati eljaras (a
tovdbbiakban: bels§ adatvédelmi ellendrzés) célja, hogy az adatvédelmi tisztviseld
meggy6zddjén arrdl, hogy a Térsasag egyes szervezeti egységei az adatvédelemmel
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kapcsolatos jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak megfelelen kezelik-e a személyes
adatokat.

Az adatvédelmi tisztvisel6 éves ellendrzési tervet készit. Az éves adatvédelmi ellendrzési
tervnek az ellendrzés ald vont szervezeti egység nevét, az ellendrzés varhaté idépontjat és az
ellendrzés targykorét kell tartalmaznia. Az éves adatvédelmi ellendrzési terveket ugy kell
dsszedllitani, hogy négyéves id6tartam alatt lehet8ség szerint minden, adatkezelésért felel6s
szervezeti egység ellendrzésére sor kerOljon. Az éves adatvédelmi ellendrzési tervet
legkesdbb az adott év februdr 28. napjaig kell elkésziteni, és a Tarsasdg (igyvezetéje részére
bemutatni.

A szervezeti egység vezetdje kdteles gondoskodni arrdl, hogy az adatvédelmi tisztviseld a
javasolt idGpontban megkezdhesse a belsé adatvédelmi ellendrzést, illetve sziikség esetén —
az adatvédelmi tisztviseld altal javasolt idGponthoz képest legfeljebb tiz munkanapon belili
- U0j idGpontra tesz javaslatot.

A belsé adatvédelmi ellenérzés soran az adatvédelmi tisztviseld a szervezeti egység
irodahelységeibe beléphet, a szervezeti egység — a belsé adatvédelmi ellenérzés targyaval
Osszefiggésben kezelt - irataiba betekinthet, a szervezeti egység munkatarsaitol
tajékoztatast kérhet.

.Az adatvédelmi tisztvisel6 a lefolytatott belsd adatvédelmi ellendrzés megallapitasairdl

vizsgalati jelentést készit,

Ha az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitja, hogy az adatkezelés az ellenérzés ald vont
szervezeti egységnél nem a bels§ szabalyzatoknak vagy jogszabdlyoknak megfeleléen
torténik, javaslatot tesz a szabalyszerli adatkezelés — meghatérozott hataridén belili -
helyreallitasira. Az adatvédelmi tisztvisel§ javaslata alapjan megtett intézkedésekrdl a
szervezeti egység vezetdje tijékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t. Az adatvédelmi tisztvisel§
a megtett intézkedéseket, illetve azok betartasdt barmikor jogosult ellendrizni
{utdellendrzés). Az utdellendrzésre a 144-146. pontban foglaltakat alkalmazni kell.

. Az adatvédelmi tisztvisel& rendkivili belsé adatvédelmi ellendrzést is lefolytathat, ha az

adatvédelmi szempontbdl indokolt, kilénésen, ha a személyesadat-kezeléssel érintettek
szama jelentds. Rendkivili belsé adatvédelmi ellenérzésnek mindsiil az éves adatvédelmi
ellendrzési tervben nem szereplé belsé adatvédelmi ellendrzés. A rendkiviili belsé
adatvédelmi ellenérzésre a 145-146. pont rendelkezéseit alkalmazni kell.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a belsd adatvédelmi ellenérzés (ideértve a 147. pont szerinti
utdellendrzést is} lefolytatdsat kovetSen tdjékoztatja a Tarsasdg ugyvezetSjét a belsd
adatvédelmi ellendrzés adatairdl és eredményeirdl. Az Ugyvezetd tajékoztatdsa toérténhet
szoban vagy a vizsgalt szervezeti egység vezetdje altal elfogadott, 146. pont szerinti vizsgalati
jelentés megkiildésével is.

Az adatvédelmi tisztvisel§ a Lechner Tuddskézpont adatvédelmi helyzetérél szolo éves
jelentésnek tartalmaznia kell az adott évben lefolytatott belsd adatvédelmi ellenérzésekkel
és utdellendrzésekkel kapcsolatos Gsszegzé informacidkat és megallapitasokat, valamint a
vizsgalt szervezeti egység altal megtett intézkedéseket is.
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